llustrissimo Senhor Presidente do Diretério Estadual do Partido Socialista
Brasileiro — PSB do Distrito Federal, Brasilia, DF

MARCOS GUTEMBERG FIALHO DA COSTA, filiado ao PSB do
Distrito Federal e Segundo Suplente de Deputado Distrital pelo PSB/DF, vem a
presenca de Vossa Senhoria, por si em face, nos termos do Estatuto e no
Cédigo de Etica e Fidelidade partidaria do PSB, especialmente nos termos do
artigo 18, 1ll do Cédigo de Etica, propor:

REPRESENTAGAO POR DESCUMPRIMENTO DO MANIFESTO,
PROGRAMA, ESTATUTO E
CODIGO DE ETICA E FIDELIDADE PARTIDARIA, COM PEDIDO DE
EXPULSAO DO PARTIDO.

Contra: RODRIGO SOBRAL ROLLEMBERG, atual Governador do Distrito
Federal, a ser intimado no Palacio do Buriti ou em sua residéncia em Aguas
Claras, Brasilia, DF,pelas razdes de fato e de direito a seguir expostas:

Preliminarmente,

Nos termos do artigo 18, Il do Cdédigo de Etica e Disciplina
Partidaria, tera competéncia para receber a representacdo a Comissao
Executiva Regional uma vez que o REPRESENTADO é Governador do Distrito
Federal, que deverad encaminhar ao Presidente do Conselho de Etica e
Fidelidade Partidaria que nomeara um relator (art. 13) e determinara a
intimacdo do Representado para querendo apresentar defesa e indicar
testemunhas no prazo de 10 dias (art. 14), sendo que a representagcido esta
sendo feito por escrito, na forma do artigo 17 do Cédigo de Etica e Fidelidade
Partidaria.

O Representante tem legitimidade ativa para representar nos
termos do artigo 16 do Codigo de Etica e Fidelidade Partidaria, uma vez que é



legalmente filiado ao partido e tem o direito de requerer a instauragcéo de
processo visando a apuracao de violacdo ao Cdédigo de Etica e Fidelidade
Partidaria, ao programa, manifesto e estatuto do partido.

Informa que cépia da presente representacdo esta sendo
encaminhada ao Diretdério Nacional do partido uma vez que a matéria tem
interesse nacional, que precisa ser dado conhecimento a aquele 6rgao
partidario, ja que os atos praticados pelo Representado enquanto Governador
do Distrito Federal repercute nacionalmente, atingindo a imagem do partido
como um todo.

Espera seja recebida a presente representagéo, por ser cabivel,
encaminhada ao Diretério competente e feito por filiado no pleno exercicio da
fiiacao partidaria, devendo ser designado um relator que intimara o
Representado, para querendo apresentar defesa, sob pena de revelia e indicar
a prova que deseja produzir.

DO MERITO:

O Representado é Governador eleito e empossado do Governo
do Distrito Federal, tendo sido eleito pelo nosso partido o PSB, na Coligagao
SOMOS TODOS BRASILIA, integrada pelo PSB, SD, PTD e PSD e, no
entanto, vem descumprindo de forma sistematica com suas obrigagdes de
filiado ao partido e assim além de causar prejuizos inestimaveis ao povo do
Distrito Federal ainda esta inviabilizando a sigla do partido para as elei¢cdes
Municipais do Entorno e as eleicoes de 2018, para Presidente, Governador,
Senador e Deputados Federais e estaduais, conforme passamos a demonstrar:

Inicialmente, cabe destacar que o Representado, enquanto
candidato e dando cumprimento ao disposto no artigo 11, § 1°, IX da lei 9.504
de 1997 e suas alteracbes posteriores, registrou perante o egrégio Tribunal
Regional Eleitoral do Distrito Federal o seu programa de governo, conforme

pode ser encontrado no sitio; http:/divulgacand2014.tse.jus.br/divulga-cand-
2014/propostaleleicao/2014/idEleicao/143/UE/DF/candidato/70000000434/idarquivo/2884?

x=141530431500070000000434, onde dentre outros destacou, que o programa
visava “oferece aos moradores do Distrito Federal propostas que visam
garantir uma administracdo comprometida com a qualidade de vida da
populacdo e orientada pelos seguintes valores: ética, transparéncia,
eficiéncia, inovacdo, sustentabilidade e participagdo popular”. Tendo
assegurado:

Entendemos que a crise do nosso sistema
representativo é resultado da dissonancia entre os interesses
do povo e as agdes da esfera politica. J& ndo é mais possivel
responder a sociedade com iniciativas de governo que
desprezam o desejo de participacdo. Os brasileiros querem
aprofundar a nossa democracia e anseiam por transparéncia



total na politica. Democratico e fiel aos padrdes éticos mais
exigentes, o Governo criard condi¢cGes para que a populagao
acompanhe todas as ac¢Oes administrativas, tanto no
planejamento quanto na avaliagdo das politicas publicas.
Assumimos o compromisso de estabelecer e fortalecer uma
cidadania ativa, valorizada por um servico publico eficiente e
profissionalizado.

No item 5.2. da proposta de Governo destacou:

5 2. PRINCIPIOS Os trés principios fundamentais, presentes
em todas as agdes propostas neste Programa de Governo,
séo:

» Governo democratico, ético, participativo, transparente e
inovador. Democréatico e fiel aos padrbes éticos mais
exigentes, o Governo atuar4 a servico da populacao,
atendendo as demandas sociais e garantindo a participagao
de todos os setores. A populacdo participara de todas as
acdes administrativas — do_planejamento _a avaliacdo das
politicas publicas — e terd acesso ao_ andamento das obras e
a_execucdo orcamentaria, a serem divulgados de forma
transparente e em linguagem adequada. Na reorganizacédo da
estrutura administrativa e dos procedimentos, o Governo
estard comprometido com solugdes criativas e inovadoras,
particularmente aquelas que constituem boas préticas ja
adotadas em outros locais, tanto no pais, quanto no exterior.
Assumimos o _compromisso_de estabelecer e fortalecer_a
formacdo de uma cidadania ativa, e de um_servico publico
profissionalizado e qualificado.

* Democratizagdo dos direitos e oportunidades. Os direitos
do cidaddo serdo promovidos e 0 acessO aos Servigos
publicos serd democratizado. Além de garantir_servicos de
gualidade nas éareas de saude, educacdo, seguranca,
transporte, mobilidade e infraestrutura, o Governo investira
em politicas sociais que alcancem todos 0s segmentos e que
consolidem o direito de protecdo e uso sustentavel dos
recursos naturais. O_principio inclui_ainda o direito _a
informacdo e o respeito_ao patrimdnio _publico, que é de
todos. Serad igualmente valorizado o direito_ao trabalho —
compreendido _como_atividade essencial para a realizacdo
humana -, ao emprego digno, ao aperfeicoamento
profissional continuado e a renda compativel com as
necessidades das familias. O Governo buscara, enfim, a
promocdo dos direitos humanos e da diversidade
sociocultural.

Até o presente momento, nem um_item do compromisso
firmado e registrado pelo Representado perante o eqréqgio Tribunal




Regional Eleitoral do Distrito Federalfoi cumprido,cuja copia encontra-se
em anexo, isto passado mais de 14 meses desde a posse, € se levarmos em
conta que o governo tinha 48 meses apenas, mais de 4 do Governo ja se
passaram sem que nenhuma promessa tenha sido cumprida, muito pelo
contrario. Fato que por si sé desgasta a imagem do partido, no Distrito Federal
com repercussodes no territério nacional.

Mas este descompromisso do Representado com o compromisso
publico assumido e registrado no TRE/DF, n&o é o maior problema criado pelo
Representado, uma vez que seus atos vém atingindo o partido como um todo,
uma vez que além de deixar de cumprir o compromisso feito com a sociedade,
ainda esta descumprindo o manifesto e o programa do partido, onde
destacamos:

DAS MEDIDAS DE PRIVATIZAGAO EM VIOLAGAO AO PROGRAMA E
ESTATUTO DO PSB

O Programa do PSB é contra a privatizagdo de areas essenciais
como no caso de Educagao, Saude, Transporte, Cultura e etc, no entanto, o
representado vem agindo contra este principio do partido, adotando medidas
privatistas contra os interesses da sociedade como um todo e especial, contra
o manifesto e o programa do partido, senao vejamos.

O Representado, tdo logo assumiu o Governo do Distrito Federal
adotou a postura de ndo chamar praticamente ninquém do PSB/DF para
integrar_a_sua _equipe de Governo, tendo preferido buscar mao de obra
“técnica” totalmente alheia a realidade do Distrito Federal, sendo que tudo
estava planejado desde o primeiro momento, sem que tal constasse de seu
programa de governo.

Em inicio de abril de 2015, o Representado determinou ao entio
Secretario de Saude, Joado Batista Sousa, que apresentasse, até o dia 10 de
abril de 2015, uma proposta para um novo modelo de gestdo de hospitais no
Distrito Federal. Tendo sido apresentada a proposta adotada pelo Governo do
Estado de Goias, filiado ao PSDB que vem adotando uma postura privatista,
que o partido é contra, como dito acima.

Quando o entdo governador Jose Roberto Arruda iniciou a
privatizagdo o0 Representado, enquanto,Deputado Distrital, declarou
expressamente:

“O Estado ira abrir mao da administracido do Hospital de
Santa Maria, a titulo de experiéncia — como se fosse legitimo
utilizar uma instituicao publica como cobaia”

“A atitude de Arruda é uma estratégia nefasta do GDF”



Em 17.jun.2016, o Representado assinou o Decreto n.36.554 que:
“‘Dispde sobre o Procedimento de Manifestacdo de Interesse e sobre a
Manifestacdo de Interesse Privado em parcerias publico-privadas e em
concessdo comum ou permissado de servigos publicos, arrendamento de
bens publicos e concessdo de direito real de uso no ambito da
administracdo publica distrital” que assim determinou:

DECRETO N° 36.554, DE 17 DE JUNHO DE 2015
)

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto estabelece regras sobre o Procedimento
de Manifestacdo de Interesse (PMI) e a Manifestacdo de
Interesse Privado (MIP), a serem observadas na apresentacao
de projetos, levantamentos, investigacdes e estudos de
viabilidade, por pessoa de direito privado, com a finalidade
de subsidiar a administracdo publica do Distrito Federal na
estruturacdo de empreendimentos objeto de concessao
comum ou permissao de servi¢cos publicos, parceria publico-
privada (PPP), arrendamento de bens publicos ou concesséao
de direito real de uso.

§ 1° O PMI pode ser aplicado a atualizacdo, complementacao
ou revisdo de projetos, levantamentos, investigacdes e
estudos ja elaborados.

§ 2° Nao se submetem ao PMI:
| — os procedimentos previstos em legislacao especifica;

Il — os projetos, os levantamentos, as investigagcbes e o0s
estudos elaborados por organismos internacionais dos quais
o Pais faca parte ou por autarquias e fundagdes publicas.

8§ 3° A critério exclusivo da administracdo publica, os
projetos, levantamentos, investigacoes e estudos de que
trata o caput podem ser utilizados, no todo ou em parte, na
elaboracdo de editais, contratos e demais documentos
relativos aos empreendimentos também especificados no
caput.

()
Art. 4° Para os fins do disposto neste Decreto, considera-se:

| — Procedimento de Manifestacdo de Interesse (PMI) —
instrumento que a administracao publica pode utilizar, antes
do processo licitatério, para obter estudos de viabilidade,
levantamentos, investigacdes ou projetos de pessoa fisica ou



juridica de direito privado relativos a empreendimento objeto
de concessdo comum ou permissdo de servigos publicos,
PPP, arrendamento de bens publicos ou concesséo de direito
real de uso;

Il — Manifestacdo de Interesse Privado (MIP) — apresentacéao
espontanea de propostas, estudos de \viabilidade,
levantamentos, investigacdes e projetos formulados por
pessoa fisica ou juridica de direito privado, para uso na
estruturacdo de empreendimento objeto de concessao
comum ou permissdo de servicos publicos, PPP,
arrendamento de bens publicos ou concesséo de direito real
de uso;

Il —unidade solicitante — 6rgdo ou entidade da administracao
publica que prop6e a utilizacdo do PMI para empreendimento
vinculado a sua é&rea de competéncia e passivel de
concessdo comum ou permissdo de servicos publicos, PPP,
arrendamento de bens publicos ou concesséo de direito real
de uso;

IV — Grupo de Deliberacéo (GD) — colegiado de deciséo das
concessfes comuns ou permissdes de servigcos publicos,
arrendamentos de bens publicos e concessdes de direito real
de uso, que é composto pelo titular da unidade solicitante e,
em carater permanente, pelos titulares da Secretaria de
Economia e Desenvolvimento Sustentavel, da Casa Civil, da
Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gestédo, da
Secretaria de Fazenda, da Secretaria de Gestao
Administrativa e Desburocratizacdo e da Procuradoria-Geral
do Distrito Federal,;

V — Conselho Gestor das Parcerias Publico-Privadas (CGP) —
colegiado de decisdo das parcerias publico-privadas,
presidido pelo Governador, nos termos da Lei n° 3.792, de 2
de fevereiro de 2006;

VI — Grupo de Trabalho Executivo (GTE) — colegiado de
estrutura flexivel, adaptada ao caso especifico, que ¢é
instituido por decreto para executar e acompanhar
determinado PMI, com integrantes indicados pelos membros
do GD entre os técnicos de seus respectivos 6rgaos;

VIl — Unidade Executiva das Parcerias Publico-Privadas
(UPPP) — colegiado responséavel por executar e acompanhar o
PMI no ambito das parcerias publico-privadas, sob a
coordenacao do CGP;

VIIl — pessoa autorizada — pessoa fisica ou juridica de direito
privado que recebe da administracdo publica autorizacao



para apresentar projetos, levantamentos, investigacdes e
estudos passiveis de aproveitamento na modelagem de
projeto referente a empreendimento objeto de concessao
comum ou permissdo de servicos publicos, PPP,
arrendamento de bens publicos ou concesséo de direito real
de uso;

IX — modelagem do projeto final derivado do PMI — etapa de
consolidacdo dos projetos, levantamentos, investigacdes e
estudos selecionados no PMI para uso da administracao
publica, em que se efetuam os aprimoramentos e as
adequacdes necessarias para a elaboracdo de projeto de
empreendimento destinado a atender demanda de interesse
publico.
(..)

Art. 33. O disposto neste Decreto ndo se aplica aos
chamamentos publicos em curso.
Art. 34. Fica revogado o Decreto n° 33.157, de 26 de agosto de

2011.
Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Brasilia, 17 de junho de 2015
127° da Republica e 56° de Brasilia
RODRIGO ROLLEMBERG

Trata-se, de privatizacdo, mediante concessdo ao setor privado
dentre outros: Parque da Cidade Sarah Kubitschek, Zoolégico, Centro de
Convengdes Ulysses Guimaraes, Teatro Nacional, Torre Digital, Torre de TV,
Terminais rodoviarios e Estacionamentos publicos, como o do Setor Comercial
Sul.

Estas privatizacbes da forma como vem sendo divulgada e
preparada tera como unico objetivo, demonstrar que o ideario do partido, n&o é
o melhor caminho, porque além de nada trazer em beneficio da sociedade
ainda servira para inviabilizar o projeto politico do partido.

Em 10.jul.2015 Fez baixar o Edital de Chamamento Publico n.
01/2015 que constitui no processo chamamento para qualificacdo de
Organizagao Social, nos seguintes termos:



SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2015
PROCESSO CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO
DE ORGANIZACAO SOCIAL
EDITAL
O GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, na forma e condigdes estabelecidas no presente Edital
de Chamamento Publico, convoca os interessados em se qualificarem como Organizagdo Social,
dirigidas ao ensino, a cultura, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnologico ¢ a saude, no
dambito do Distrito Federal, de acordo com a Lein® 4.081 de 04 de janeiro de 2008 e suas alteragdes,
Decreto n®29.870 de 18 de dezembro de 2008, Resolugdes n® 001 ¢ 002/2011 do Conselho de Gestio
das Organizagdes Sociais e Acordio 470862 do Tribunal de Justiga do Distrito Federal e Territorios.
1. DO OBJETO -
O presente Edital tem por objeto TORNAR PUBLICO a selegio de organizagdes privadas sem fins
lucrativos para se qualificarem como Organizagdo Social, nas areas de ensino, cultura, pesquisa
cientifica, desenvolvimento tecnoldgico e saade, no ambito do Distrito Federal.
2. DA HABILITACAO
Para fins de habilitagio a qualificagdo como Organizagdo Social, as entidades privadas sem fins
lucrativos interessadas deverdo entregar requerimento ao Governador do Distrito Federal, por
intermédio da Secretaria de Estado de Planejamento e Or¢amento do Distrito Federal, no Anexo do
Palacio do Buriti, 5° Andar, ala oeste, Unidade de Relacionamento com o Terceiro Setor, sala 513.
Junto com o requerimento, que devera especificar a area de atuagio de interesse, as entidades
pretendentes a qualificagdo dev apresentar os documentos necessarios listados no item 3.
3. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS
3.1 As organizagdes privadas sem fins lucrativos deverdio comprovar:
3.1.1 O registro de seu ato constitutivo contendo os seguintes elementos:
a) natureza social de seus objetivos, relativos a respectiva arca de atuagio;
b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros
no desenvolvimento das préprias atividades;
c) previsio expressa de a entidade ter. como érgios de deliberagio superior ¢ de dire¢io, um
conselho de administragao e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas ao
conseclho, composigiio ¢ atribuigdes normativas ¢ de controle basicas previstas na Lei 4.081, de
04 de janeiro de 2008;

Ao assim proceder, deu inicio ao processo de privatizacdo na
area_de Educacao, cultura, pesquisa _cientifica, desenvolvimento
tecnoldgico e saude, conforme deixa claro o edital acima transcrito.

Em setembro de 2015, chamou o Hospital da Crianca para
assumir a pediatria do Hospital de Base do Distrito Federal, que & gerido pelo
Instituto do Céancer Infantil e Pediatria Especializada (ICIPE)

O Representado fez baixar como Governador o Decreto n. 37.036
de 30.dez.2015 - na calada da noite e durante as festas de final de ano — publicado
no Diario Oficial de 31.dez.2015, onde institui os chamados Grupos de
Trabalhos do Marco Regulamentatério do Terceiro Setor do DF, onde decretou:

DECRETO N° 37.036, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015

Institui Grupo de Trabalho do Marco
Regulatério do Terceiro Setor no ambito do
Distrito Federal e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o art. 100, VIl e XXVI, da Lei
Organica do Distrito Federal, DECRETA:



Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho do Marco
Regulatério do Terceiro Setor no Distrito Federal com a
finalidade de debater e elaborar proposta de norma para
regulamentar a aplicag&do da Lei n®13.019, de 31 de julho de
2014, para a celebracdo de parcerias voluntarias entre os
orgaos da Administracdo Publica direta e indireta do Distrito
Federal com as organiza¢gdes da sociedade civil.

Art. 2° O Grupo de Trabalho de que trata o artigo anterior sera
composto por 2 membros indicados pelos titulares dos
seguintes orgaos e entidades do Distrito Federal:

| — Secretaria de Estado da Casa Civil, Relagfes Institucionais
e Sociais;

Il — Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvimento
Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos;

lll — Secretaria de Estado de Educacéo, Esporte e Lazer;
IV — Secretaria de Estado de Saude;
V — Secretaria de Estado de Cultura;

VI — Secretaria de Estado de Economia, Desenvolvimento
Sustentavel e Turismo;

VIl — Secretaria de Estado de Justica e Cidadania;

VIl — Secretaria de Estado de Politicas para Criancas,
Adolescentes e Juventude;

IX — Secretaria de Estado de Fazenda;

X — Secretaria de Estado de Planejamento, Orgcamento e
Gestao;

Xl — Controladoria-Geral do Distrito Federal,
XIl - Procuradoria-Geral do Distrito Federal.
8§ 1° Podem ser convidados para compor o Grupo de
Trabalho, com indicagdo de um representante, as seguintes

entidades e foruns da sociedade civil:

| — Conselho de Entidades de Promocéao e Assisténcia Social
(CEPAS);

[l — DF em Movimento;



Il = Forum de Defesa dos Direitos das Criancas e dos
Adolescentes do Distrito Federal,

IV — Forum de Aprendizagem do Distrito Federal;

V — Forum de Economia Solidaria do Distrito Federal e
Entorno;

VI - F6rum de Entidades Sociais de Sao Sebastiao;

VIl — Forum de Erradicacdo do Trabalho Infantil no Distrito
Federal,

VIIl — Rede Entre NOs de Atencéo a Pessoa com Deficiéncia;
IX — Rede Social Serrana;

X — SINTBREF - Sindicato dos Empregados em Instituicdes
Beneficentes, Religiosas e Filantropicas do Distrito Federal.

§ 2° O Grupo de Trabalho pode convidar representantes de
organismos governamentais, nao-governamentais e
especialistas para participar dos trabalhos, com a finalidade
de realizar consultas ou receber o assessoramento de
atividades especificas.

Art. 3° Cabe a Secretaria de Estado da Casa Civil, Rela¢des
Institucionais e Sociais a coordenacdo geral do Grupo de
Trabalho e a desighacdo dos representantes indicados na
forma do art. 2°.

Art. 4° A participacdo no Grupo de Trabalho nédo é
remunerada, sendo considerada de relevante interesse
publico.

Art. 5° O Grupo de Trabalho tera o prazo de 60 dias para
concluir suas atividades.

8§ 1° Findado o prazo, o Grupo de Trabalho deve apresentar o
relatério circunstanciado das razdes que motivam e
fundamentam as definicbes a serem propostas a elaboracéao
da norma para a regulamentacdo a que se refere o art. 1°
deste Decreto.

§ 2° O prazo de que trata o caput pode ser prorrogado por
igual periodo por meio de ato do Secretario de Estado da
Casa Civil, Relagcdes Institucionais e Sociais do Distrito
Federal.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.



Art. 7° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Brasilia, 30 de dezembro de 2015
128° da Republica e 56° de Brasilia

Ora, o grupo de trabalho criado, ndo incluiu nenhum sindicato,
OAB/DF ou qualquer entidade da sociedade civil organizada que nao esteja
engajada com esta empreitada de privatizagéo, dai que o grupo ira debater e
elaborar proposta de normas para regulamentar a Lei n°® 13.019/2014 e, assim,
poder celebrar “parcerias voluntarias entre 6rgaos da Administracao
Publica direta e indireta com as organizacoes da sociedade civil’, as
denominadas Organizagdes Sociais (OS). No artigo 2° do decreto, ele elenca
0s servicos publicos e as secretarias que, possivelmente, serdo privatizadas.

Em entrevista ao jornal eletrénico, Metropole, publicada em 07 de
janeiro de 2016, o Representado defendeu a privatizagao do sistema de saude
do Distrito Federal, mesmo alegando ser um defensor do Sistema Unico de
Saude:

“Entendemos que nés podemos ter também, episodicamente,
organizacdes sociais ampliando o modelo de assisténcia
como temos o Hospital da Crianga que também é um hospital
de referéncia e € gerido por uma Organizacao Social “,

Em 25.jan.2016 fez publicar primeiro o Decreto n. 37.080 que
dispde sobre a qualificagdo como Organizagado Social do Grupo de Apoio a
Medicina Preventiva e a Saude publica:

DECRETO N° 37.080, DE 25 DE JANEIRO DE 2016

Disp6e sobre a qualificacdo como
Organizacédo Social do Grupo de Apoio a
Medicina Preventiva e a Saude Publica —
GAMP.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 100, inciso VII, da Lei
Organica do Distrito Federal, combinado com o art. 1° da Leli
n°4.081, de 4 de janeiro de 2008, DECRETA:

Art. 1° Fica qualificado como Organizacéo Social o Grupo de
Apoio_a Medicina Preventiva e a Saude Publica — GAMP,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
sede no municipio de Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob n°
09.549.061/0001-87, para execucdo de projetos e programas
de governo, nos limites de suas atribuicées regimentais e
objetivos sociais.




Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Brasilia, 25 de janeiro de 2016
128° da Republica e 56° de Brasilia
RODRIGO ROLLEMBERG

E o Decreto n. 37.081 de 25 de janeiro de 2016, que assim
dispde:

DECRETO N° 37.081, DE 25 DE JANEIRO DE 2016

Dispde sobre a gualificacao como
Organizacéo Social do Instituto Santa Marta de
Educacéo e Saude — ISMES.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 100, inciso VII, da Lei
Orgénica do Distrito Federal, combinado com o art. 1° da Lei
n°4.081, de 4 de janeiro de 2008, DECRETA:

Art. 1° Fica qualificado como Organizacdo Social o_Instituto
Santa Marta de Educacdo e Saude — ISMES, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, com sede em
Taguatinga/DF, inscrito no CNPJ sob n° 20.308.943/0001-93,
para _execucao de projetos e programas_de governo, nos
limites de suas atribuicdes regimentais e objetivos sociais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Brasilia, 25 de janeiro de 2016
128° da Republica e 56° de Brasilia
RODRIGO ROLLEMBERG

Trata-se, portanto de um projeto pessoal, que viola o programa do
PSB e que precisa ser analisado pelo partido em face de suas consequéncias
nefastas ou o partido mudar o seu ideario, o que seria ainda muito pior.

O PSB é um partido com um ideario pré-definido que veda a
privatizacdo de setores essenciais, dentre eles, a Saude, a Educacédo e o
Transporte, sendo que o representado, vem contrariando este principio
partidario.

Trair um principio e trair a propria esséncia da existéncia do
partido o que nao pode ser permitido.



Para completar este quadro cadtico partidario, o Representado
nomeou o Sr. Fabio Gondim que tem como objetivo Unico viabilizar a
privatizacdo do sistema de saude do Distrito Federal, através inicialmente da
OS (organizagdes Sociais) e a seguir de Parcerias Publico Privadas.

Fala-se, ainda em privatizar empresas como BRB, CAESB, CEB e
outras.

Como se vé, nenhuma ac¢ao administrativa do Representado
permitiu a participagcdo da populacdo ou mesmo da sociedade organizada,
sendo que todos os atos administrativos sdo frutos de uma equipe de
governo que desrespeita o manifesto, o programa e o Estatuto do Partido
Socialista Brasileiro, o que gera a necessidade de o representado ser
processado e ao final ser condenado a expulsdo do partido por infidelidade
partidaria, na forma prescrita no Estatuto, Cédigo de Etica e Fidelidade
Partidaria.

Il — DA VIOLAGAO AOS PRINCIPIOS DO RESPEITO SINDICAL E DO
PRINCIPIO DA LEGALIDADE, COM CONSEQUENCIAS SOBRE A IMAGEM
DO PARTIDO.

Da simples leitura do manifesto e do programa do partido fica
evidente que o Representado vem descumprindo na sua totalidade, comeca
que violou o principio sindical e comegou a perseguir os trabalhadores
médicos, porque ousaram lutar pelos seus direitos fixado pela casa legislativa
local, a saber:

Dentro deste cenario constitucional, em 2013 apds estudos e
amplo acordo coletivo entre as categorias profissionais e o Governo do Distrito
Federal, mediante lei, de origem do Poder Executivo e aprovado pela Casa
Legislativa, que decidiu conceder reajustes e alterar planos de carreiras, cargos
e salarios, das seguintes categorias profissionais: (1) médicas e mais: (2)
Apoio A Assisténcia Judiciaria; (3)Gestido de Apoio as Atividades Policiais
Civis; (3)Assisténcia A Educacdo; (4) _Assisténcia Judiciaria; (5)
Assisténcia Publica A Saude; (6) _Atividades Complementares De
Seguranca Publica; (7) Atividades Culturais; (8) Atividades De Defesa Do
Consumidor; (9) Atividades De Transito; (10) Atividades Do Hemocentro;
(11) _Atividades Do Meio Ambiente; (12) _Atividades Em_ Transportes
Urbanos; (13) Atividades Penitenciarias; (14) Atividades Rodoviarias; (15)
Auditoria De Atividades Urbanas; (16) Auditoria De Controle Interno; (17)
Auditoria Tributaria; (18) Bombeiro Militar; (19)_.Cargos Comissionados;
(20) Cirurgiao-Dentista; (21) Delegado De Policia; (22) Desenvolvimento E
Fiscalizacao Agropecuaria; (23) Enfermeiro; (24) Fiscalizacdo e Inspecao
de Atividades Urbanas; (25) _Magistério Publico; (26) _Musico Da
Orquestra _Sinfénica Do Teatro Nacional Claudio Santoro; (27)
Planejamento E Gestdo Urbana; (28) Policial Civil; (29); (30) Policiamento
E Fiscalizacdo; (31) De Politicas Publicas E Gestdao Governamental; (32)
De Procurador; (33) Publica De Assisténcia _Social; (34) Requlacdo De
Servicos Publicos; (35) _Apoio as Atividades Juridicas; (36) Vigilancia




Ambiental e Atencao Comunitaria a Saude; (37) Gestao Fazendaria; (38)

Defensor Publico;

(39) _Socioeducativae (40) Gestdo Sustentavel de

Residuos Sdlidos, todas do Distrito Federal.

Tendo sido baixadas as seguintes Leis, para a execugédo dos

respectivos plan

5213/2013

5212/2013

5207/2013

5206/2013

5201/2013

5200/2013

5196/2013

OS!

LEI-

LEI-5195/2013

LEI-5194/2013

LEI-5193/2013

LEI-5192/2013

LEI-5190/2013

LEI-5189/2013

LEI-5188/2013

LEI-5187/2013

LEI-5185/2013

LEI-5184/2013

LEI-5182/2013

LEI-5181/2013

LEI-5175/2013

Altera dispositivo da Lei n° 4.342, de 22 de junho de 2009,
que institui o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracédo dos
Servidores da Camara Legislativa do Distrito Federal — CLDF
e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Gestao
Fazendaria do Distrito Federal e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de subsidios da carreira Atividades
Complementares de Seguranga Publica e da outras
providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Apoio as
Atividades Policiais Civis do Distrito Federal e da outras
providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Gestao
Sustentavel de Residuos Sd¢lidos e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Atividades
Culturais e da outras providéncias.

Dispde sobre a recomposigao inflacionaria dos vencimentos
dos cargos efetivos, dos cargos de natureza especial, dos
cargos em comissdo, das fun¢gdes de confianca dos Servigos
Auxiliares do Tribunal de Contas do Distrito Federal e da
outras providéncias.

Dispde sobre a carreira Planejamento e Gestao Urbana e
Regional do Distrito Federal e da outras providéncias.

Reestrutura a ~carreira Fiscalizagdo de Atividades de
Limpeza Urbana do Distrito Federal e da outras
providéncias.

Dispde sobre a carreira Musico da Orquestra Sinfénica do
Teatro Nacional Claudio Santoro, do Quadro de Pessoal do
Distrito Federal, e da outras providéncias.

Dispde sobre a carreira Servidores da Procuradoria-Geral do
Distrito Federal e da outras providéncias.

Dispde sobre a ~carreira Politicas Publicas e Gestéao
Governamental do Distrito Federal e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Atividades
em Transportes Urbanos e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Atividades
do Meio Ambiente do Quadro de Pessoal do Instituto do Meio
Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federal -
IBRAM e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Atividades
do Hemocentro e déa outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Cirurgido-
Dentista do Quadro de Pessoal do Distrito Federal e da
outras providéncias.

Dispde sobre a Carreira Publica de Assisténcia Social do
Distrito Federal e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Atividades
Penitenciarias e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimento da Carreira Médica do
Quadro de Pessoal do Distrito Federal e da outras
providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Auditoria de



LEI-5174/2013

LEI-5173/2013

LEI-5110/2013

LEI-5106/2013

LEI-5105/2013

Controle Interno do Distrito Federal e da outras
providéncias.

Dispbde sobre a jornada de trabalho da carreira Assisténcia
Publica a Saude do Distrito Federal, de que tratam as Leis
n® 740, de 28 de julho de 1994, n°® 2.816, de 13 de novembro
de 2001, e n° 3.320, de 18 de fevereiro de 2004, e da outras
providéncias.

Reajusta as tabelas de vencimento das carreiras que
menciona e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira de
Enfermeiro do quadro de pessoal do Distrito Federal e da
outras providéncias.

Dispde sobre a carreira Assisténcia a Educagdo do Distrito
Federal e da outras providéncias.

Reestrutura a carreira Magistério Publico do Distrito Federal

e da outras providéncias.

Iniciada a vigéncia das leis supras em 2013, sendo que em

2015 havia previsdo de complementar a reposicao das ultimas diferencas

previstas nestas leis que alternam de 5% a 10% em média e competia ao

Governador, ora Representado, adotar as medidas necessarias para as

respectivas leis fossem cumpridas, a tempo e hora, ou de adotar medidas

para_suspender a suas eficacias, sob pena, de violar principios

constitucionais da Administracao Publica, dentre eles, aqueles previstos do

artigo 37 da C.F.:

artigo 19:

Art. 37. A _administracdao publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios de leqgalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

E, implementado na Lei Orgéanica do Distrito Federal em seu

"Art. 19.Administracao publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes do Distrito Federal obedece aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
razoabilidade, motivacdo, transparéncia, eficiéncia e
interesse publico, e também ao seguinte:

E de direito que o cargo, emprego e funcdo publica, deve ser

criado por lei e a Remuneragao é fixada por lei, na forma do artigo 37, X

também o é:

X - aremuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o § 4° do art. 39 somente poderdo_ser fixados ou
alterados por _lei_especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assequrada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distincdo de indices

A Lei Orgéanica do Distrito Federal estabelece que, compete

privativamente ao Distrito Federal, dispor sobre a remuneracdao dos seus



servidores (art. 15, Xlll) e que os “o_subsidio e os vencimentos dos
ocupantes de cargos e empregos publicos sao irredutiveis....”(art. 19, XV
da LODF) e o artigo 19, IX da LODF é claro no sentido de que:

IX — a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de
gue trata o art. 33, 8 5° somente podem ser fixados ou
alterados por_lei_especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assequrada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distin¢cdo de indices).

A prépria Constituicao Federal assegura a irredutividade dos
subsidios e dos vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos,
na forma fixada pelo Inciso XV do artigo 37 da C.F.:

XV - 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empreqos publicos séo irredutiveis, ressalvado o disposto
nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, 8§ 4°, 150, I,
153, Ill, e 153, § 2°, I;

E verdade que a norma ressalva os casos previstos nos incisos Xl
e XIV do artigo 37 e art. 39, § 4° 150, Il; 153, Ill e 153 § 2° |, da propria
Constituicdo Federal mas nenhum deles, permite a redugdo de remuneragao
de servidor, apds entrada em vigor da lei que os fixa.

A Lei Organica do Distrito Federal em seu artigo 157, § 1°
determina que o limite ficasse estabelecido em lei e que as concessbes de
vantagens aumentam de remuneragdo e a criagdo de cargo, emprego ou
funcdo somente pode ser por lei, especifica. Logo, também determina que seja
por lei. Assim a eventual exclusdo de vantagem deve ser por lei, ou por
convenio ou acordo coletivo com o respectivo sindicato, sendo vedado ao
agente publico, simplesmente deixar de aplicar a lei, como esta ocorrendo na
espécie.

Importante esclarecer que todas as leis sdo de origem do Poder
Executivo e que passaram a produzir efeitos legais, a partir de 2013. Eventual
inexisténcia _de recurso financeiro _deveria ter sido questionada
oportunamente antes da entrada em vigor da norma ou se durante a sua
vigéncia, mediante alteracdo da norma, antes da mesma surtir _efeito, o
que nao ocorreu nha_espécie, demonstrando que o Representado, atual
Governador do Distrito Federal Rodrigo Rollemberg pelo nosso partido agiu
acima da lei e o seu ato sim causou prejuizo a imagem do Partido, pois sua
aprovagao neste momento é de pouco mais de 5% entre 6timo e bom, segundo
as pesquisas realizadas.

Dai que entrado em vigor, as leis supracitadas em 2013 e vindo
surtindo efeitos até a presente data, especialmente, para as categorias
abrangidas pelas Leis do Distrito Federal, cujos reajustes em 2015, estavam
previstos para ocorrer até 01 de novembro de 2015, nao poderia mais
governador deixar de pagar os valores fixados, porque a partir dai estaria




aplicando a redutibilidade salarial, o que é vedado pela Constituicdo
Federal e pela Lei Organica do Distrito Federal.

Vale salientar que as referidas leis trataram de reposicdo
salarial anterior e reconhecida anteriormente, cujo credito era até 2013 e
que visando auxiliar ao Distrito Federal foram reescalonadas, portanto
direito assegurado que nem a lei pode retroceder para prejudicar.

Em face desta omissdo, o Representante liderou 33 categorias
profissionais — através dos respectivos sindicatos — visando assegurar o direito
legitimo dos trabalhadores ou buscar uma solugdo amigavel que viesse a
contemplar a todos.

Ocorre que o representado, agindo de ma fé contra o partido
iniciou um processo de perseguicio politica aos lideres do movimento sindical,
culminando por fim, com a adocédo de medidas retaliadoras contra a categoria
dos médicos, unica categoria que teve o seus dias de greve descontados e
com agravante de que vem limitando os direitos dos trabalhados da saude.

Por outro lado ainda, o manifesto do PSB na parte dos Direitos
Fundamentais do Cidadao assegura:

DIREITOS FUNDAMENTAIS DO CIDADAO

- Todos os cidadaos serdo iguais perante a lei, sendo-lhes
assequradas as liberdades de locomocgéo, de reunido, de
associacdo, de manifestacdo _do pensamento, pela palavra
escrita, falada ou irradiada; a liberdade de crenca e de cultos,
de modo que nenhum deles tenha com o governo da Unido
ou dos Estados relagdes de dependéncia ou alianga.

- Ser4 assegurada a igualdade juridica do homem e da
mulher.

EDUCACAO E SAUDE

- A manutencdo da saude publica é dever do Estado, que néao
sO estabelecera condicdes gerais capazes de assegurar
existéncia e trabalho sadios em todo o territdrio nacional,
como ainda proporcionard a toda a assisténcia meédico-
higiénica e hospitalar.

O movimento do servidor ndo era contra um governador do PSB,
era contra o governador do momento, que ndo cumpria as leis em pleno vigor e
nem adotou procedimento para suspender estas, agindo contra o funcionalismo
de 33 categorias profissionais.

Vale lembrar que o Estatuto do PSB em seu artigo 1°, § 3° que
estabelece:



Art. 1° O Partido Socialista Brasileiro — PSB, com sede e foro
na Capital da Republica Federativa do Brasil, com jurisdigao
em todo territério nacional e duragdo por tempo
indeterminado, rege-se por seu Manifesto Programa e
Estatuto, observados os principios constitucionais e a
normas legais.

(--)-

§ 3° O PSB, fiel a democracia pluralista como valor politico
permanente, ao regime republicano e a forma federativa de
organizagao administrativa do pais, as elaboragoées
socialistas e a luta pelos direitos individuais, coletivos,
sociais, econémicos e politicos da cidadania, exerce suas
atividades visando a realizacdo de seus objetivos
programaticos, em particular:

(--)-

Il democratizar o Estado através de mecanismos que
garantam_a participacdo da sociedade civil organizada na
formulacdo, execucao e fiscalizacao das politicas publicas;
(--)-

IV democratizar as relagoes de trabalho;

V estimular a ampla associagao de cidadaos livres, visando a
criacdo de novas formas e sistema de produgdo, na
perspectiva de um desenvolvimento sustentavel;

VI estimular o desenvolvimento de valores morais e
comportamentos culturais que contribuam para acelerar a
abolicdo dos antagonismos de classes e da exploragao entre
classes e segmentos sociais, bem como de todas as formas
que justificam ideologicamente a discriminagdo e a
marginalizagao de individuos e grupos sociais.

(-..)-

VIl lutar contra todos os tipos de privilégios, em especial
aqueles patrocinados em causa proépria, em qualquer nivel.

Art. 2° E finalidade do PSB lutar pela implantagdo da
democracia e do socialismo no Pais, buscando, para isso:

a) propagar as formulagées consubstanciadas em seu
Manifesto, Programa, decisdes de Congressos e diregdes,
usando todos os meios democraticos para sua
concretizacao;

b) contribuir para a unidade das forgas politicas partidarias,
sociais, progressistas, populares e democraticas, visando a
consolidagcao da democracia pluralista e a participagao de
todos os cidadaos nas riquezas materiais e culturais
produzidas pela sociedade;



Como se vé, o Representado ndo vem seguindo as orientagdes
partidarias em seus termos dai que o Representante nos termos do artigo 7°,do
Estatuto cabe ao filiado, “exercer a fiscalizacdo sobre a atuacéo de dirigente
e representantes do partido em funcdes politicas e de carqgos publicos, ou
quaisquer filiados que realizem atividades contrarias ao que estabelece o
manifesto, o programa e o estatuto ou firam objetivos partidarios”.

O Representante ao apoiar e conduzir a greve das 33 categorias
profissionais de servidores publicos, apenas cumpriu o manifesto do partido e
em especial o que determina a Constituicdo Federal:

Art. 6° Sao direitos sociais a educacgao, a saude, a alimentacao,
o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a
previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituigéo.

Fixando em seu artigo 7° dos direitos dos trabalhadores urbanos e
rurais, dentre eles os Servidores Publicos.

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além
de outros que visem a melhoria de sua condic¢éo social:

(..

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em
convencao ou acordo coletivo;

(..

X - protecdo do salario na forma da lei, constituindo crime
suaretencédo dolosa;

()

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos,
um terco a mais do que o salario normal;

Sendo, portanto, direito do trabalhador, dentre eles, os
servidores publicos, o direito da irredutibilidade do salario, salvo disposto
em convengdo ou acordo coletivo, de tal sorte, que fixado em lei uma
remuneracido nem a lei pode altera-la, sendo possivel, apenas mediante
convencao ou acordo coletivo, realizado com o respectivo sindicato da

cateqoria.

Em face desta luta politica do Representante e da sua categoria
profissional que sdao os médicos, o Representado adotou uma postura de
perseguir os médicos em geral, pois ao final da greve, aceitou abonar o ponto
de umas categorias e a compensacédo dos outros, menos da categoria dos
meédicos, tudo isto visando desmoralizar o Representante, que se repita é
presidente do Sindicato dos Médicos e Segundo Suplente de Deputado Distrital
pelo PSB.



Nao satisfeito, com o corte do ponto dos médicos, agora vem
adotando postura de macular a imagem dos médicos, com o unico fim de
viabilizar um projeto de privatizagdo que viola o estatuto, o programa e o
manifesto do partido, além do préprio compromisso publico assumido com o
povo do Distrito Federal.

A liberdade sindical vem sendo atacada de forma continua e
sistematica pelo Representado, no territério do Distrito Federal, gerando uma
imagem negativa aos compromissos do partido de fortalece o movimento
sindical como forma de manter a democracia.

Ill — DA INCOMPETENCIA POLITICA DO REPRESENTADO QUE LEVOU O
PARTIDO COM 85.117 VOTOS NAS ULTIMAS ELEIGOES A NAO ELEGER
NENHUM DEPUTADO DISTRITAL EM QUE PESE PARTIDO COM 21.616
VOTOS CONSEGUIR ELEGER DEPUTADO.

O Representado, nas ultimas eleigbes, adotou uma postura de
prejuizo ao partido quanto ao processo de eleger Deputado Federal e
Deputado Distrital, fazendo uma alianga para as eleigdes proporcionais de
Deputados Distritais desastrosas para o partido.

Nas ultimas eleigcbes de 2014, o quociente eleitoral foi de 63.552
votos para Deputado Distrital, sendo que o PSB/DF obteve 81.177 votos e com
este resultado obteria duas vagas de Deputado Distrital, no entanto, mesmo
sabendo do potencial do partido e violando os compromissos assumidos, o
Representado fez alianca, para Deputado Distrital, colocando o PSB com os
partidos PDT e SD, em face deste erro partidario, o PDT (98.968) elegeu 3
(trés) Deputados e o SD (21.619)1 Deputado e o PSB (85.177) nao elegeu
nenhum deputado.

Em face desta manobra desastrosa o Representado inviabilizou a
eleicdo de Deputado Distrital do Partido, com esta votagéo que foi a 62 maior
votacgao partidaria do DF.

Apenas para demonstrar, alguns partidos que obtiverem muito
menos votos, que o PSB/DF elegeuum (1) Deputado Distrital, pelo menos: SD
(21.619), PTN (22.889);PTC (37.074); PV ( 39.471); PP (44.582); PHS (61.212)
; PEN 59.428); PR (47.422); PTB (47.733); PPS (58.857); PSDB (61.287)
ePRB (61.889).

Nao bastasse isto, para Deputado Federal cometeu o mesmo erro
partidario, pois elegeu os Deputados Federais Rogério Rosso PSD (92.653) e
Augusto de Carvalho SD (39.461).

O que demonstra que o representado, em face do seu projeto
pessoal de poder, ndo respeita os companheiros de partido e ainda viola o
programa e o manifesto do partido, conforme passamos a demonstrar.

IV — DOS DISPOSITIVOS VIOLADOS PELO REPRESENTADO:



A histdéria mostra que em 1947, que dentre os fundadores do PSB
estavam homens dignos como: Jodao Mangabeira, Domingos Vellasco,
Hermes Lima, Rubem Braga, Osoério Borba, Joel Silveira, José Lins do
Rego, Jader de Carvalho, Sergio Buarque de Hollanda e Antonio Candido
que, decidiram quando findava o Estado Novo (1945), formar a Esquerda
Democratica. Seu objetivo era combinar as transformagdes sociais com ampla
liberdade civil e politica. Baseava-se num conceito amplo de esquerda:
socialismo construido de forma gradual e legal, nacionalismo e defesa da
democracia e contra a privatizacdo de servicos publicos essenciais, como na
area da saude, educacao, transportes e outros.

Diferenciava-se dos udenistas que defendiam o liberalismo
econdmico e do socialismo autoritario e estatista dos comunistas. “O Partido
nao considera socializacdo dos meios de producédo e distribuicdo a
simples intervencdo do Estado na economia” e “realizar-se-a
gradativamente, até a transferéncia, ao dominio social, de todos os bens
possiveis de criar riqueza, mantida a propriedade privada nos limites das
possibilidades de utilizacdo pessoal, sem prejuizo do interesse coletivo”.

O partido desde os seus primérdios defende reformas como a
nacionalizagdo de areas economicamente estratégicas, a ampliacdo dos
direitos dos trabalhadores, a garantia de saude e educacgao publicas, além do
desenvolvimento da democracia e dos meios de participacdo popular. Em sua
estrutura partidaria ja trazia uma novidade que caracterizaria o perfil
democratico e conscientizador do PSB: os Nucleos de Base, como meio de
discussao dos rumos do partido, coisa que o Representando em 14 meses de
governo nao fez ainda.

O PSB sempre lutou para trazer sua militdncia e as camadas
oprimidas do povo para a arena da agao politica e da participagao direta nos
rumos da nacgao, despertando da apatia politica e do conformismo com uma
realidade que Ihes é adversa, dentre uma das formas obtidas e aprovada pelo
Partido é a luta sindical, que tras a discussdo das necessidades de cada
categoria no momento atual.

Uma caracteristica que sempre marcou e marca até hoje a
histéria do PSB ¢ a postura democratica.

Em margo de 1990, o governador Miguel Arraes, convidado pela
diregao nacional, ingressa no PSB e que acabou levando Eduardo Campos a
ser um dos principais militantes do partido, que faleceu antes das eleicbes de
2014.

Neste cenario histoérico, nasceu o Manifesto do Partido que integra
a sua estrutura ideolégica e nele destacamos alguns pontos que o
Representado vem deixando de cumprir:



(...)

IV — O Partido tem como patriménio inalienavel da humanidade as
conquistas democratico-liberais, mas as considera insuficientes
como forma_ politica, para se chegar a eliminacdo de um
regime econdmico de exploracdo do homem pelo homem.
(...).

VI — Com base em seu programa, o Partido desenvolvera sua
agao no sentido de fazer proselitismo, sem prejuizo da liberdade
de organizagao partidaria, principio que respeitara, uma vez
alcancado o poder.

VIl — O objetivo _do Partido, no terreno _econdémico e a
transformacao da estrutura da sociedade, incluida a gradual e
progressiva _socializacdo dos meios de producdo, que
procurara realizar na medida em que as condicbes do Pais a
exigirem.

(...).

X — O Partido admite a possibilidade de realizar algumas de suas
reivindicacdes em regime capitalista, mas afirma sua conviccao
de que a solucdo definitiva dos problemas sociais e
econdmicos, mormente os de suma_importincia, como _a
democratizacdo da cultura e a saude publica, sé sera
possivel mediante a execucao integral do seu programa.

Xl — O Partido ndo se destina a lutar pelos interesses
exclusivos de uma classe, mas pelos de todos os que vivem
do proprio trabalho, operarios do campo e das cidades,
empreqgados em__geral, funcionarios publicos ou de
organizacoes paraestatais, servidores das profissoes liberais
— pois _os considera, todos, identificados por _interesses
comuns. Nao lhe é, por_.isto, indiferente a defesa dos
interesses dos pequenos produtores e dos pequenos
comerciantes.

Em face destes principios, o partido fixou o0 seu programa, onde
destacamos pontos que o Representado vem descumprindo e adotando
medidas distintas:

PROGRAMA

(...

Da Propriedade em Geral — A_socializacdo realizar-se-a
gradativamente, até a transferéncia, ao dominio _social, de
todos os bens passiveis de criar riguezas, mantida a
propriedade privada nos limites da possibilidade de sua
utilizacdo pessoal, sem prejuizo do interesse coletivo.

DAS FINANCAS PUBLICAS

- Serdo suprimidos 0s impostos indiretos e aumentados,
progressivamente, 0S que recaiam sobre a propriedade




territorial, a terra, o capital, a renda em sentido estrito e a
heranca, até que a satisfacdo das necessidades coletivas
possa estar assegurada Sem recurso ao imposto.

- Os gastos publicos serdo orcados se autorizados pelo
Parlamento, de modo que assegurem o maximo de bem-estar
coletivo.

ORGANIZAGCAO DO TRABALHO

- O trabalho ser&a considerado direito e obrigacdo social de
todo cidaddo valido, promovendo-se a _progressiva
eliminacdo das diferencas que atualmente separam O
trabalho _manual do intelectual. O Estado assegurard o
exercicio desse direito. O cidaddo prestara a sociedade o
maximo de servicos dentro _de suas possibilidades e das
necessidades sociais, sem prejuizo de sua liberdade, guanto
aescolhadaempresa e da natureza da ocupacao.

- A liberdade individual de contrato de trabalho sofrera as
limitacbes decorrentes das convencdes coletivas e da
legislacdo de amparo aos trabalhadores.

- Os sindicatos serdo o6rgaos de defesa das forcas
produtoras. Deverdo, por isto, gozar de liberdade e
autonomia.

- Sera asseqgurado o direito de greve.

DIREITOS FUNDAMENTAIS DO CIDADAO

- Todos os cidadaos serdo iquais perante a lei, sendo-lhes
asseguradas as liberdades de locomocéao, de reunido, de
associacao, de manifestacdo do pensamento, pela palavra
escrita, falada ou irradiada; a liberdade de crenca e de cultos,
de modo gue nenhum deles tenha com o governo da Unido
ou dos Estados relacbes de dependéncia ou alianca.

- Serd assegurada a igualdade juridica do homem e da
mulher.

EDUCACAO E SAUDE

- A educacédo é direito de todo cidadao, que a podera exigir
do Estado, dentro dos limites de sua vocacgéo e capacidade,
sem qualquer retribuicdo. A educacédo visara dar ao homem
capacidade de adaptagcdo a sociedade em que vive e ndo a
um grupo ou classe. O ensino oficial seré leigo e organizado
de modo que vise o interesse publico e ndo fins comerciais.
O professor terd liberdade didatica em sua cadeira. O



educador, no exercicio de sua profissdo, nenhuma restricao
sofrera de caréter filosofico, religioso ou politico.

- A manutencdo da saude publica é dever do Estado, que ndo
sO estabelecera condicfes gerais capazes de assegurar
existéncia e trabalho sadios em todo o territdrio _nacional,
como_ainda proporcionarda a todos assisténcia meédico-
higiénica e hospitalar.

REIVINDICACOES IMEDIATAS

Enguanto nado lhe for possivel, como governo, realizar esta
programacdo, o Partido propugnara as seguintes, que serao
ampliadas e desdobradas na medida em que a consecucao
de umas permita a apresentacdo das subseqlientes, bem
como de outras que, dentro dos principios gerais do Partido,
devam ser levantadas em virtude do aparecimento de novas
situacodes:

1° - Subordinacdo da nacionalizacdo de bens pela Unido,
Estados e Municipios, em cada caso particular, ao voto das
respectivas camaras legislativas.

(...).

3° - Nacionalizacdodas fontes e empresas de energia,
transportes e indldstrias  extrativistas consideradas
fundamentais. Elaboragdo e execugdo de um plano destinado
a colocar o potencial de energia hidraulica e de combustiveis
a servico do desenvolvimento industrial. Exclusividade da
navegacdo de cabotagem, inclusive fluvial, para os navios
brasileiros.

(.-)-

6° - Incentivo a organizagcdo de cooperativas de consumo, em
municipios, bairros e empresas pela facilitacdo de crédito e
isencao de impostos;

7° - Liberdade e autonomia dos sindicatos, considerada a
unidade sindical dos trabalhadores, aspiracdo a ser realizada
por eles proéprios; direito irrestrito _de greve em todos os
ramos da atividade profissional; organizacdo do trabalho de
modo que os direitos individuais e sociais dos trabalhadores
sejam _assequrados e ampliados, gue na industria guer _no
campo; salario minimo que possa garantir o necessario a
subsisténcia do trabalhador e de sua familia e a educacao de
seus filhos; seguro social universal; instituto Unico de
previdéncia e assisténcia, dirigido por o6rgdo misto de
representantes das partes contribuintes e descentralizado
administrativamente no gue diz respeito a concessdo de
beneficios; participacdo dos trabalhadores na direcdo e nos
lucros das empresas, independentemente dos saléarios;
fixacdo das aposentadorias e pensfes em quantia nunca




inferior ao salario minimo; impenhorabilidade da casa de
pequena valia onde residir o devedor; reconhecimento do
direito de sindicalizacdo a todas as categorias profissionais,
inclusive aos funciondrios publicos, federais, municipais e
paraestatais; elaboracdo e execucdo de um plano do sistema
de transporte, maritimo, fluvial, terrestre e aéreo, de modo a
permitir a articulagdo das comunicacdes entre as nossas
diversas regifes; estimulo a imigracéo para desenvolvimento
industrial e agrario do pais e povoamento do seu solo,
respeitada a seguranca nacional; livre entrada para as
maquinas operatrizes e aparelhamentos industriais nao
fabricados no Brasil; tarifa de renda de 15% para os demais
produtos e matérias-primas que ndo tenham similar nacional
segundo um plano a ser executado em cinco anos.
(...).

9° - Plano nacional de educacdo gue atenda a conveniéncia
de transferir-se gradativamente o exercicio desta ao Estado e
de suprimir-se, progressivamente, o ensino particular de fins
lucrativos; subordinacdo do _ensino particular ao_interesse
publico. Autonomia administrativa e didatica das
universidades; liberdade de programas no ensino superior e
no secundario, sem prejuizo do curriculo geral. Liberdade de
catedra. Criacdo e incentivo de ¢6rgdos culturais
complementares do organismo educacional. Subordinacao
obrigatéria _de funcionamento de fébricas ou quaisquer
empresas_agricolas e industriais_de relativa importancia ao
funcionamento _de  creches, ambulatérios, _escolas,
restaurantes e cozinhas centrais junto a elas. Gratuidade e
obrigatoriedade imediatas do ensino primario; gratuidade do
ensino técnico profissional; gratuidade do ensino secundério
e superior, na medida do possivel. Amparo material ao
estudante pobre, quanto ao ensino secundério e ao superior,
na medida de suas necessidades e de seu merecimento.
Correspondéncia do ensino técnico-profisional do primeiro e
do segundo grau com o0s caracteres e as necessidades da
economia regional, criagcdo de institutos agronémicos e de
pesquisas nas diversas regides do pais, conforme suas
condicbes geoecondmicas.

Destinacdo _de um minimo_de 15% da receita publica ao
ensino, com _sua aplicacdo no _mesmo __orcamentario.
Remuneracdo do professor na base da manutencdo de uma
existéncia _digna, incluida uma quota destinada ao
desenvolvimento do seu preparo; ado¢do de uma escala de
salarios estabelecida com um critério capaz de atrair o
professor para as zonas menos povoadas e de menores
recursos; afastamento do simples arbitrio do Executivo no
recrutamento dos guadros docentes.




Organizacdo adequada dos servicos de saude publica;
assisténcia médica para os trabalhadores, mediante planos
de remuneracdo minima, ou até de gratuidade, conforme o
caso, sem prejuizos das aspiracées de sobrevivéncia e
progresso técnico da profissao.

Combate as endemias e eficazes medidas contra a
desnutricdo do povo, especialmente das criancas, dos
trabalhadores e das gestantes; adocdao de um plano geral do
amparo a maternidade e a infancia, envolvendo a organizacao
do trabalho, a educacdo e a assisténcia médico-higiénica
propriamente  dita; desenvolvimento da _ assisténcia
hospitalar, mediante subordinacdo dos estabelecimentos de
caridade ja existentes a um plano geral de assisténcia que os
coloque a servico efetivo do povo; saneamento das regides
insalubres, a comecar pelas mais _povoadas; assisténcia a
invalidez, desenvolvimento de um plano destinado a atrair e
fixar nos municipios do_interior, privados de assisténcia
meédico-profissional, os que ali possam viver de sua
profissdo, com beneficio para a coletividade; disseminacédo
adequada de centos de Puericultura e Centros de Saude e
fomento a organizacdo de Escolas de Enfermagem e
Obstetricia pratica, estas principalmente nas cidades do
interior; saneamento permanente de rios, portos e canais.

Nao ha duvida de que o descompromisso do representado com o
partido e seus idearios chegou ao cumulo de violar principios basilares de seus
idearios, como acima demonstrado.

V — MANIFESTAGOES DE LIDERES DO PSB SOBRE A PRIVATIZAGAO:

Destacamos, alguns pronunciamentos publicos do partido sobre o
processo de privatizacao:

“O lider do PSB na Camara, Beto Albuquerque (RS), reclamou
pelo Twitter dos ataques & nova alianca. "E uma cantilena
gue nao tem fundamento, feita para atender interesses que
nés sabemos quais sao", afirmou. "O que vamos fazer é
administrar melhor estes bancos. No caso do BNDES, por
exemplo, o prejuizo registrado nos ultimos anos € gigante
por operacbes como as realizadas com o Eike
Batista." (http://politica.estadao.com.br/noticias/eleicoes,membros
-do-psb-reclamam-de-boatos-sobre-privatizacao-imp-,1082888)



“A Compesa € do Estado e s6 pertence ao Governo porgue a
gestdo de Eduardo Campos comprou as agbes que tinham
sido negociadas com a Caixa Econémica. Ndo ha porque falar
em privatizacdo sendo com a intencdo de mentir”.

As palavras contundentes s&o do candidato Geraldo Julio
(PSB). Durante entrevista concedida nesta segunda-feira (24)
ao programa Balanco de Noticias, na Radio Jornal, ele rebateu
com veeméncia as inverdades que vem sendo colocadas pelo
candidato Humberto Costa (PT).
(http://Iwww.psb40.org.br/not_det_print.asp?det=2541)

Por que objetar contra a transformacdo de hospitais
subsidiados pelo Estado em empresas? Porque na saude,
como na educacdo, o mercado ndo é um bom alocador de
recursos. Principalmente, ndo garante a qualidade que os
servigcos de educacédo e de saude devem ter.

Porque o0s seus usuarios - alunos ou pacientes e suas
familias - ndo tém as informacdes necessarias para que o
mercado possa funcionar bem. A assimetria de informacdes
€ gritante.

E porque o servigo mal feito nessas duas areas é algo muito
mais grave do que um mal servico de limpeza, ou de
digitacdo de dados.

Com as PPPs na saude, informa-nos o consultor de
empresas que esta assessorando o0 processo de
privatizagcdo, 0s governos estaduais buscam "uma nova
fonte de financiamento para a saude, melhores resultados, e
a possibilidade de estarem atualizados com a tecnologia".
Maravilha! O lucro privado tem sempre "razdes" incriveis a
seu favor. Muitas vezes boas razdes.

Mas, neste caso, razdes contra a cidadania. Raz6es que sao
consistentes com o exemplo dos Estados Unidos, ndo o da
Europa, onde os servi¢cos de saude nao foram privatizados,
sdo mais eficientes, e de melhor qualidade.

Autor: Luiz Carlos Bresser-Pereira
(http://www.psb40.org.br/art_det.asp?det=40)

Romario, senador_ do PSB e um _qgrupo de senadores se
posicionaram contra privatizacao do SUS
(http://lwww.portalbahianamidia.com.br/romario-e-um-grupo-
de-senadores-se-posicionaram-contra-privatizacao-do-sus/




Deputado Heraclito Fortes, no youtube, manifesta-se contra a
ELETRBRAS/PI, no endereco:
(https://lwww.youtube.com/watch?v=BIn20WVKOFY).

Poderiamos aqui citar varios outros casos de pronunciamentos
oficiais do PSB contrarios a privatizagao.

V - DO PEDIDO

Isto Posto requer seja recebida a presente Representagao por ser
tempestiva e cabivel, e a seguir seja encaminhada ao Conselho de Etica,
nomeado o relator, intimado do Representado para querendo no prazo legal
apresentar defesa e indicar a prova testemunhal e documental que pretende
produzir e ao final ser julgada procedente para decretar a infidelidade partidaria
do Representado RODRIGO SOBRAL ROLLEMBERG por violagdo ao
Manifesto, programa e Estatuto do PSB, determinando-se a sua expulsao do
partido, por ser de direito.

Requer o direito de acompanhar todas as fases do processo,
devendo o representante ser intimado e convocado para todos os atos
processuais.

Requer a produgédo da prova, mediante a oitiva do representado
sob pena de confissdo quanto a matéria de fato e a producdo da prova
testemunhal que sera indicada no momento préprio do processo

Requer a produgao da prova documental em posse do PSB/DF no
tocante as deliberagbes emanadas que foram descumpridas pelo
Representado

Nestes Termos, Pede e Aguarda Deferimento.

Brasilia, 24 de fevereiro de 2016

Marcos Gutemberg Fialho da Costa

Rol de Testemunhas:

Sera apresentado oportunamente.



