llustrissimo Senhor Presidente do Diretério Estadual do Partido Socialista
Brasileiro — PSB do Distrito Federal, Brasilia, DF

MARCOS GUTEMBERG FIALHO (NAO FILHO) DA COSTA,
Segundo Suplente de Deputado Distrital pelo PSB/DF e filiado ao Partido, vem
a presencga de Vossa Senhoria, por si em face da Representacédo n. 09/2015
do Conselho de Etica e Fidelidade Partidaria, tempestivamente, apresentar:

DEFESA

Pelas razdes de fato e de direito a seguir expostas:

PRELIMINARMENTE:
| - DA TEMPESTIVIDADE DA DEFESA:

O Representado néo foi intimado pessoalmente, mas sim, via o
Porteiro do Condominio onde reside e ndo conforme faz prova em anexo,
esteve ausente de Brasilia no periodo de 30/12/2015 a 29/01/2016 (sexta),
sendo que somente recebeu a correspondéncia do Porteiro do Condominio no
dia 31/01/2016 — domingo e assim o prazo de 10 dias iniciou no dia 01/02/2016
— segunda feira e encerrar-se-a no dia 10/02/2016 — quarta feira, destacando
mesmo nao ser necessario que o PSB/DF esteve fechado nos dias 6,7,8,9 e 10
pela manha em face do feriado de carnaval.

Diz o artigo 37 do Cédigo de Etica e Fidelidade partidaria:

Art. 37. Os prazos somente comeg¢am a correr a partir do
primeiro dia util apés a intimagao ou notificagao.

Sendo tempestiva e cabivel a presente defesa.

I — DA INCOMPETENCIA ABSOLUTA DO DIRETORIO REGIONAL DO
PSB/DF DE INSTAURAR, PROCESSAR E JULGAR O REPRESENTADO
NOS TERMOS DO ARTIGO 18, Il DO CODIGO DE ETICA E DISCIPLINA
PARTIDARIA:



O Representado ndo € membro do Diretério Regional do PSB,
nao €& Governador, Vice-Governador, Deputado Distrital ou Secretario de
Estado e muito menos de cargo equivalente, assim na forma do artigo 18, IV do
Cédigo de Etica e Fidelidade Partidaria o Diretério Regional do Distrito Federal
€ incompetente para instaurar, processar e julgar o Representado enquanto
filiado e Segundo Suplente de Deputado Distrital.

A Competéncia exclusiva é da Comisséo Diretora Zonal do local
onde o Representado é filiado.

Art. 18. Terd competéncia para receber a representacdao:
(...).

I A Comissao Executiva Estadual, se o denunciado for um
de seus membros, Governador, Vice-Governador, Deputado
Estadual, Secretario de Estado, ou equivalente;
IV A Comissdo Executiva Municipal, se o denunciado for um
de seus membros, Prefeito, Vice-prefeito, Vereador,
Secretario Municipal ou equivalente.

Ademais a Representagdo quando submetida ao 6rgao
incompetente cabe ao Presidente do Conselho de Etica e Fidelidade Partidaria
ou ao relator, declarar a incompeténcia e determinar o seu arquivamento, como
pode ser visto na norma do artigo 19 do Coddigo de Etica e Fidelidade
Partidaria.

Art. 19. O Presidente do Conselho de Etica e Fidelidade
Partidaria ou o relator, frente a incompeténcia do 6rgéao
julgador ou do manifesto descabimento da representacéo,
poderd deixar de apreciar-lhe o mérito, submetendo ao
Conselho, a recusa de seu recebimento, independente da
instrucao.

Requer seja declarada incompeténcia absoluta do Conselho de
Etica e Fidelidade Partidaria do Diretério Regional do Partido Socialista
Brasileiro do Distrito Federal para instaurar, processar e julgar o presente feito,
devendo ser declarada a nulidade de todos os atos praticados e determinado o
arquivamento do processo.

Il - DA ILEGITIMIDADE ATIVA DO SENHOR ROMULO NEVES PARA
PROPOR REPRESENTACAO ETICO DE FIDELIDADE PARTIDARIA
CONTRA O REPRESENTADO PORQUE DESFILIOU-SE DO PARTIDO.

Conforme consta da Ata da Reunido Ordinaria do Diretério
Regional do partido Socialista Brasileiro do Distrito Federal de 26.10.2015,
unico documento encaminhado com a representacéo, consta expressamente:

“O _Sr. Romulo Neves propos representacdo coletiva em
desfavor do filiado Gutemberg Fialho, por considerar que




este esta, claramente, em descumprimento como o Cdédigo de
Etica do PSB, proposta aprovada por unanimidade do
Diretorio.”

Ocorre que nos termos do artigo 17 do Coédigo de Etica e
Fidelidade Partidaria, somente um filiado ao partido Socialista Brasileiro podera
requerer a instauracdo de processo visando a apuracgao de violagao de deveres
partidarios e infringéncia do Cédigo de Etica:

CAPITULO VII
Do Processo e do Julgamento

Art. 16. Qualguer filiado ao Partido Socialista Brasileiro
poderd requerer a instauracdo de processo visando a
apuracao de violacao de deveres partidarios e infringéncia do
Codigo de Etica.

Ocorre no dia 15.10.2015 o representante anunciou que iria
afastar-se do Governo conforme pode ser visto no Blogdo Fredlima:
(http://www.blogdofredlima.com.br/2015/10/15/o-idealista-romulo-deixara-a-
chefia-de-gabinete-nos-proximos-dias-sua-passagem-pelo-buriti-foi-discreta-e-
ao-mesmo-tempo-marcada-por-criticas-a-imprensa-local/), conforme prova em
anexo, logo quando participou da Reunido do PSB/DF tinha o firme proposito
de sair do Partido o que acabou acontecendo.

Sendo que no dia 04.02.2016 foi noticiado que blog
politicadistriytal que o Representante deixou o cargo de Chefe de Gabinete e
desfiliou-se do PSB para filiar-se no Partido Rede
(http://www.politicadistrital.com.br/2016/02/04/chefe-de-gabinete-de-rollemberg-
deixa-cargo-e-troca-psb-pela-rede/).

Ao ver a nota que consta do referido Blog, destacamos algumas
colocagdes do Sr. Romulo Neves, denunciante:

Ainda hoje, Neves pretende divulgar carta aberta pelas redes
sociais explicando os motivos desta decisdo. “Quero
participar de_uma_construcdo partidaria_em _gue eu_esteja
100% envolvido, projeto _mais_horizontal, mais _participativo,
mais democratico. A Rede me parece a opgao mais viavel no
Distrito Federal”, afirmou ontem.

“O projeto da Rede é algo que vai muito além dessa
dicotomia entre direita e esquerda. E é, certamente, mais
progressista. Hoje existe um pensamento de Fla x Flu na
politica, do qual sou contra. Ha elementos na esquerda que
ndo aprovo, assim como ha elementos na direita. Um projeto
politico _deve pautar-se pelo gue € correto, gue atenda a
populacdo e que seja progressista”, argumentou Neves.

(..




“O mais importante € participar do debate publico. O
governo apanha por algumas coisas que considero que estao
sendo feitas corretamente. E as vezes ndo apanha fazendo a
coisa errada. Candidatos sdo conhecidos pela vaidade. Mas
meu nivel de vaidade € bem menor do que a média”,
comentou o diplomata.

(...

Ja no site do Jornal de Brasilia, afirmou:
(http://www.jornaldebrasilia.com.br/noticias/politica-e-poder/665989/chefe-de-
gabinete-de-rollemberg-deixa-cargo-e-troca-psb-pela-rede/):

Ainda hoje, Neves pretende divulgar carta aberta pelas redes
sociais explicando os motivos desta decisdo. “Quero_participar
de uma construcao partidaria _em que eu esteja 100%
envolvido, projeto mais horizontal, mais participativo, mais
democratico. A Rede me parece a opcao mais viavel no
Distrito Federal”, afirmou ontem.

Ao assim afirmar, inclusive, deixou claro que entende que o
projeto politico do PSB NAO E PARTICIPATIVO, NAO E DEMOCRATICO e
NEM HORIZONTAL.

Requer, pois, a extincdo da representacdao porque apresentado
por quem nado mais é filiado ao PSB e que quando apresentou ja tinha
intensbes de sair do partido e agiu visando enfraquecer o partido como um
todo, pois entende que o PSB ndo é um partido horizontal, participativo e
democratico.

IV — DA NULIDADE DA REPRESENTACAO VERBAL FEITA PERANTE O
DIRETORIO REGIONAL DO PSB/DF PELO SR. ROMULO NEVES EM
VIOLAGAO AO ARTIGO 17 DO CODIGO DE ETICA E FIDELIDADE
PARTIDARIA:

Esta claro na Ata encaminhada que a Representacao foi feita de
forma verbal, pelo ex-filiado ao partido Romulo Neves e assim violou o disposto
no artigo 17 do Cddigo de Etica e Fidelidade Partidaria, que estabelece de
forma expressa que a representacao deve ser feita por escrito:

Art. 17. A representacdao devera ser feita por escrito,
motivada, circunstanciada e, se possivel acompanhada das
provas em que se fundar.

De sorte que ndo poderia o presidente do Diretorio Regional,
companheiro Anténio Fucio Mendonca Neto — Primeiro Vice Presidente no
exercicio da Presidéncia ter admitido colocar em discussao uma proposta de
representacao verbal, sem qualquer prova do fato alegado pelo ex-filiado
Romulo Neves.



Requer a declaracdo de nulidade do ato de aprovacao da
representacdo pelo Diretorio Regional do PSB/DF, porque violou a norma
expressa do artigo 17 do Coédigo de Etica e Fidelidade Partidaria do PSB,
determinando-se o arquivamento da representacao.

V — DA FALTA DE NOMEAGAO DO RELATOR PARA O PROCESSO DO
REPRESENTADO E DA NULIDADE DOS ATOS PRATICADOS:

Toda representacéo dirigida ao Conselho de Etica e Fidelidade
Partidaria deve ser distribuida pelo Presidente deste a um Relator, o que ndo
ocorreu na espécie:

Art. 13. As representacdes dirigidas ao Conselho de Etica e
Fidelidade Partidaria serdo registradas, ordenadas e
distribuidas pelo Presidente ao Relator no prazo de 3 (trés)
dias.

Nao houve designagao de um relator para o processo, 0 que torna
nulo todos os atos subsequentes, inclusive, a notificagao do Representado.

] Tal nulidade se justifica, porque na forma do artigo 14 do Cdédigo
de Etica e Fidelidade Partidaria, compete ao Relator a instru¢do do processo e
nao ao presidente do Conselho:

Art. 14. Compete ao relator providenciar o andamento e a
instrugdo do processo, como se segue:

Requer a declaracdo de nulidade de todos os atos subsequentes
ao recebimento pelo Conselho da Representagao, aplicando-se o efeito ex
tunc, de forma anular os atos, a seguir ser nomeado um Relator e este dar o
andamento no feito.

VI — DA INEXISTENCIA DE QUALQUER PROVA DOS FATOS ALEGADOS
NA INICIAL DA REPRESENTACAO:

Junto com a Representagdo veio apenas a Ata do Diretério
Regional do dia 26.0ut.2015, sem qualquer prova dos fatos alegados na inicial
encaminhada, a bem da verdade a ata em questdo demonstra que na referida
reunido nao veio nenhuma prova dos fatos alegados.

Sem prova o Representado ndo tem nem como se defender de
fato que estdo Ihe tipificando, ndo veio a fita da suposta declaracao para
verificar o conteudo e as colocacdes feitas, ndo veio quais as deliberacbes do
partido foram descumpridas, e, nem qualquer prova de desgastes publico do
partido realizado pelo Representado.



Sem prova nao ha fato tipificado e assim impossivel realizar a
defesa de mérito.

DO MERITO:

No mérito inicialmente cabe destacar que a Representacdo de
forma clara reconhece que o Representado agindo como lider do partido “em
meados de marco do presente ano coordenou e mobilizou 33 categorias a
protestarem contra o Governo do Distrito Federal, mostrando claro
enfrentamento ao governo eleito do PSB e em momento algum discutir as
acdes oposicionistas com as instancias do partido ao qual é filiado e nem
seguimento de politicas sindicais”, e ao assim proceder, o fez na defesa do
Partido e dos seus idearios, sen&do vejamos:

O Representado é presidente do Sindicato dos Médicos do
Distrito Federal e nesta condigdo tem obrigagédo legal e moral de defender a
categoria dos médicos do Distrito Federal, fato conhecido do partido quando
Ihe convidou para se filiar, sendo que inclusive, os candidatos do partido,
especialmente, o Governador Rodrigo Rollemberg tirou proveito desta situagao
ao participar de varios eventos ligados aos médicos.

Logo, o Representado agiu dentro das normas partidarias até o
presente momento e ndo em violagéo a estas como alegado.

Sao principios do PSB, conforme consta o seu manifesto:

Resolvem constituir-se em Partido, sob o lema de Socialismo
e Liberdade, e orientado pelos seguintes principios:

VI — Com base em seu programa, o Partido desenvolvera sua
acdo no sentido de fazer proselitismo, sem prejuizo da
liberdade de organizacado partidaria, principio que respeitara,
uma vez alcancado o poder.

IX — O Partido dispde-se a realizar suas reivindicacdes por
processos democraticos de luta politica.

X — O Partido admite a possibilidade de realizar algumas de
suas reivindicacdes em reqgime capitalista, mas afirma sua
conviccdo de que a solucao definitiva dos problemas sociais
e_econdmicos, mormente os de suma importancia, como_a
democratizacdo da cultura e a saude publica, s6 sera
possivel mediante a execucdo integral do seu programa.

Xl — O Partido ndo se destina a lutar pelos interesses
exclusivos de uma classe, mas pelos de todos 0s que vivem
do proéprio_trabalho, operarios do campo e das cidades,




estabelece:

empregados em geral, funcionarios publicos ou de
organizacdes paraestatais, servidores das profissdes liberais
— pois _0s considera, todos, identificados por interesses
comuns. Nao lhe é, por isto, indiferente a defesa dos
interesses dos pequenos produtores e dos pequenos
comerciantes.

No tocante a organizagao do trabalho, o manifesto do partido

ORGANIZACAO DO TRABALHO

- O _trabalho sera considerado direito e obrigacao social de
todo cidadao valido, promovendo-se a progressiva eliminagao
das diferencas que atualmente separam o trabalho manual do
intelectual. O _Estado assequrara o exercicio desse direito. O
cidaddo prestara a sociedade o maximo de servicos dentro
de suas possibilidades e das necessidades sociais, sem
prejuizo de sua liberdade, quanto a escolha da empresa e da
natureza da ocupacao.

- A liberdade individual de contrato de trabalho sofrera as
limitacbes decorrentes das convencgdes coletivas e da legislacéo
de amparo aos trabalhadores.

- Os sindicatos serao orgaos de defesa das forcas
produtoras. Deverdao, por isto, gozar de liberdade e
autonomia.

- Sera assequrado o direito de greve.

O Representado ao apoiar e conduzir a greve das 33 categorias

profissionais de servidores publicos, apenas cumpriu o manifesto do partido e
em especial o que determina a Constituicdo Federal:

Art. 6° Sao direitos sociais a educacgao, a saude, a alimentacao,
o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a segurancga, a
previdéncia social, a protegdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicéo.

Fixando em seu artigo 7° dos direitos dos trabalhadores urbanos e

rurais, dentre eles os Servidores Publicos.

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além
de outros que visem a melhoria de sua condi¢éo social:

(.)

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em
convencao ou acordo coletivo;




(...).

X - protecdo do salario na forma da lei, constituindo crime
suaretencao dolosa;

(..)

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos,
um ter¢co a mais do que o salario normal;

Sendo, portanto, direito do trabalhador, dentre eles, os
servidores publicos, o direito da irredutibilidade do salario, salvo disposto
em convencao ou acordo coletivo, de tal sorte, que fixado em lei uma
remuneracdo nem a lei pode altera-la, sendo possivel, apenas_mediante
convencao ou acordo coletivo, realizado com o respectivo sindicato da

categoria.

E a protegéo constitucional ao salario é tdo expressiva que fixou
como CRIME, a RETENCAO DOLOSA DOS SALARIOS, fato que esta
ocorrendo em relagdo aos reajustes, o que coloca o Governador Rollemberg
em confronto direto com o manifestou e o programa do partido.

Dentro deste cenario constitucional, em 2013 apds estudos e
amplo acordo coletivo entre as categorias profissionais € o Governo do Distrito
Federal, mediante lei, de origem do Poder Executivo este decidiu conceder
reajustes e alterar planos de carreiras, cargos e salarios, das seguintes
categorias profissionais: (1) médicas e mais: (2) Apoio A Assisténcia
Judiciaria; (3)Gestdo de Apoio as Atividades Policiais _Civis;
(3)Assisténcia A Educacio; (4) Assisténcia Judiciaria; (5) Assisténcia
Publica A Saude; (6) Atividades Complementares De Seguranca Publica;
(7) _Atividades Culturais; (8) Atividades De Defesa Do Consumidor;
(9) _Atividades De Transito; (10) Atividades Do Hemocentro;
(11) _Atividades Do Meio Ambiente; (12) _Atividades Em Transportes
Urbanos; (13) Atividades Penitenciarias; (14) _Atividades Rodoviarias;
(15) Auditoria De Atividades Urbanas; (16) Auditoria De Controle Interno;
(17) _Auditoria _ Tributaria; (18) _Bombeiro Militar; (19) Carqos
Comissionados; (20) Cirurgido-Dentista; (21) _Delegado De Policia;
(22) Desenvolvimento E Fiscalizacdo Agropecuaria; (23) Enfermeiro;
(24) _Fiscalizacdo e Inspecdo de Atividades Urbanas; (25) Magistério
Publico; (26) Musico Da Orquestra Sinfonica Do Teatro Nacional Claudio
Santoro; (27) Planejamento E Gestao Urbana; (28) Policial Civil; (29);
(30) Policiamento E Fiscalizacao; (31) De Politicas Publicas E Gestao
Governamental; (32) De Procurador; (33) Publica De Assisténcia Social;
(34)_Requlacdo De Servicos Publicos; (35) Apoio as Atividades Juridicas;
(36) Vigilancia Ambiental e Atencdo Comunitaria_a Saude; (37) _Gestao
Fazendaria; (38) Defensor Publico; (39) _Socioeducativae (40) Gestao
Sustentavel de Residuos Sélidos, todas do Distrito Federal.

Tendo sido baixadas as seguintes Leis, para a execugédo dos
respectivos planos:



5213/2013

5212/2013

5207/2013

5206/2013

5201/2013

5200/2013

5196/2013

LEI-

LEI-5195/2013

LEI-5194/2013

LEI-5193/2013

LEI-5192/2013

LEI-5190/2013

LEI-5189/2013

LEI-5188/2013

LEI-5187/2013

LEI-5185/2013

LEI-5184/2013

LEI-5182/2013

LEI-5181/2013

LEI-5175/2013

LEI-5174/2013

LEI-5173/2013

Altera dispositivo da Lei n° 4.342, de 22 de junho de 2009,
que institui o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos
Servidores da Camara Legislativa do Distrito Federal — CLDF
e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Gestao
Fazendaria do Distrito Federal e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de subsidios da carreira Atividades
Complementares de Seguranga Publica e da outras
providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Apoio as
Atividades Policiais Civis do Distrito Federal e da outras
providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Gestao
Sustentavel de Residuos So¢lidos e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Atividades
Culturais e da outras providéncias.

Dispbe sobre a recomposigdo inflacionaria dos vencimentos
dos cargos efetivos, dos cargos de natureza especial, dos
cargos em comissdo, das fungcdes de confianga dos Servigos
Auxiliares do Tribunal de Contas do Distrito Federal e da
outras providéncias.

Dispbe sobre a carreira Planejamento e Gestdo Urbana e
Regional do Distrito Federal e d& outras providéncias.

Reestrutura a carreira Fiscalizagdo de Atividades de
Limpeza Urbana do Distrito Federal e da outras
providéncias.

Dispde sobre a carreira Musico da Orquestra Sinfénica do
Teatro Nacional Claudio Santoro, do Quadro de Pessoal do
Distrito Federal, e da outras providéncias.

Dispde sobre a carreira Servidores da Procuradoria-Geral do
Distrito Federal e da outras providéncias.

Dispde sobre a carreira Politicas Publicas e Gestao
Governamental do Distrito Federal e déa outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Atividades
em Transportes Urbanos e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Atividades
do Meio Ambiente do Quadro de Pessoal do Instituto do Meio
Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federal -
IBRAM e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Atividades
do Hemocentro e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Cirurgido-
Dentista do Quadro de Pessoal do Distrito Federal e da
outras providéncias.

Dispbe sobre a Carreira Publica de Assisténcia Social do
Distrito Federal e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Atividades
Penitenciarias e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimento da Carreira Médica do
Quadro de Pessoal do Distrito Federal e da outras
providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da carreira Auditoria de
Controle Interno do Distrito Federal e da outras
providéncias.

Dispbde sobre a jornada de trabalho da carreira Assisténcia
Publica a Saude do Distrito Federal, de que tratam as Leis
n°® 740, de 28 de julho de 1994, n° 2.816, de 13 de novembro
de 2001, e n° 3.320, de 18 de fevereiro de 2004, e da outras
providéncias.

Reajusta as tabelas de vencimento das carreiras que



menciona e da outras providéncias.

Reestrutura a tabela de vencimentos da <carreira de
LEI-5110/2013 Enfermeiro do quadro de pessoal do Distrito Federal e da
outras providéncias.

Dispde sobre a carreira Assisténcia a Educagdo do Distrito
LEI-5106/2013 Federal e da outras providéncias.

LEI-5105/2013 Reerstrutura a ca.rrAeira. Magistério Publico do Distrito Federal
—_— e da outras providéncias.

Iniciada a vigéncia das leis supras em 2013, sendo que em
2015 havia previsdo de complementar a reposicado das ultimas diferencas
previstas nestas leis que alternam de 5% a 10% em média e competia ao
Governador adotar _as medidas necessarias para_as_respectivas leis
fossem cumpridas, a tempo e hora, ou de adotar medidas para suspender
a_suas eficacias, sob pena, de violar principios constitucionais da
Administracdo Publica, dentre eles, aqueles previstos do artigo 37 da C.F.:

Art. 37. A_administracdo publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera _aos principios de leqgalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

E implementado na Lei Organica do Distrito Federal em seu artigo
19:

"Art. 19.Administracao publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes do Distrito Federal obedece aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
razoabilidade, motivacdo, transparéncia, eficiéncia e
interesse publico, e também ao seguinte:

E de direito que o cargo, emprego e funcdo publica, deve ser
criado por lei e a Remuneragcao é fixada por lei, na forma do artigo 37, X
também o é:

X - aremuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o 8 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
alterados por_lei_especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assequrada revisao geral anual, sempre na
mesma data e sem distincdo de indices

A Lei Organica do Distrito Federal estabelece que, compete
privativamente ao Distrito Federal, dispor sobre a remuneragdao dos seus
servidores (art. 15, Xlll) e que os “o_subsidio e os vencimentos dos
ocupantes de cargos e empregos publicos sao irredutiveis....”(art. 19, XV
da LODF) e o artigo 19, IX da LODF é claro no sentido de que:

IX — a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de
gue trata o art. 33, 8 5° somente podem ser fixados ou
alterados por_lei_especifica, observada a iniciativa privativa




em cada caso, assequrada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distin¢gdo de indices).

A propria Constituigdo Federal assegura a irredutividade dos
subsidios e dos vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos,
na forma fixada pelo Inciso XV do artigo 37 da C.F.:

XV - 0 subsidio e 0s vencimentos dos ocupantes de cargos e
empreqos publicos séo irredutiveis, ressalvado o disposto
nos incisos Xl e XIV deste artigo e nos arts. 39, 8§ 4°, 150, I,
153, 1ll, e 153, § 29, [;

E verdade que a norma ressalva os casos previstos nos incisos XI|
e XIV do artigo 37 e art. 39, § 4° 150, Il; 153, Ill e 153 § 2° |, da propria
Constituicdo Federal mas nenhum deles, permite a reducao de remuneracao
de servidor, apos entrada em vigor da lei que os fixa.

A Lei Organica do Distrito Federal em seu artigo 157, § 1°
determina que o limite fica estabelecido em lei e que a concessdo de
vantagens, aumento de remuneragao e a criagdo de cargo, emprego ou fungao
somente pode ser por lei, especifica. Logo, também determina que €& por lei.
Assim a eventual exclusdo de vantagem deve ser por lei, ou por convenio ou
acordo coletivo com o respectivo sindicato, sendo vedado ao agente publico,
simplesmente deixar de aplicar a lei, como esta ocorrendo na espécie.

Importante esclarecer que todas as leis sdo de origem do Poder
Executivo e que passaram a produzir efeitos legais, a partir de 2013. Eventual
inexisténcia de recurso financeiro deveria ter sido questionada oportunamente
antes da entrada em vigor da norma ou se durante a sua vigéncia, mediante
alteragcdo da norma, antes da mesma surtir efeito, o que nédo ocorreu na
espécie, demonstrando que o Governador do Distrito Federal Rodrigo
Rollemberg agiu acima da lei e 0 seu ato sim causou prejuizo a imagem do
Partido, pois sua aprovagdo neste momento € de pouco mais de 5% entre
otimo e bom.

Dai que entrado em vigor, as leis supracitadas em 2013 e vindo
surtindo efeitos até a presente data, especialmente, para as categorias
abrangidas pelas Leis do Distrito Federal, cujos reajustes em 2015, estavam
previstos para ocorrer até 01 de novembro de 2015, ndao pode mais
governador deixar de pagar os valores fixados, porque a partir dai estaria
aplicando _a redutibilidade salarial, o que é vedado pela Constituicao
Federal e pela Lei Organica do Distrito Federal.

Vale salientar que as referidas leis trataram de reposiciao
salarial anterior e reconhecida anteriormente, cujo o credito era até 2013 e
que visando auxiliar ao Distrito Federal foram reescalonadas, portanto
direito assegurado que nem a lei pode retroceder para prejudicar.

Logo o Representado, enquanto presidente do SINDMEDICO,
sindicato da categoria dos médicos, tem o dever, dentro do partido de atuar na



defesa os profissionais da medicina e dos demais servidores publicos que
possuam interesses coletivos ligados aos interesses dos médicos.

O Representado tem o direito pelo manifesto do partido de
realizar a greve, para assegurar direitos previstos em lei em pleno vigor e que
nao estdo sendo cumpridas pelo Governador Rodrigo Rollemberg.

Por outro lado ainda, o manifesto do PSB na parte dos Direitos
Fundamentais do Cidadao assegura:

DIREITOS FUNDAMENTAIS DO CIDADAO

- Todos os cidadaos serdo iguais perante a lei, sendo-lhes
assequradas as liberdades de locomocgao, de reunido, de
associacdo, de manifestacdo do pensamento, pela palavra
escrita, falada ou irradiada; a liberdade de crenca e de cultos,
de modo que nenhum deles tenha com o governo da Unido
ou dos Estados relagdes de dependéncia ou alianga.

- Ser4 assegurada a igualdade juridica do homem e da
mulher.

Ora como penalizar o Representado que agiu dentro do Manifesto
do Partido? Ha ainda, no manifesto do Partido, no campo da Saude:

EDUCACAO E SAUDE

- A manutencdo da saude publica é dever do Estado, gue ndo
sO estabelecera condicdfes gerais capazes de assegurar
existéncia e trabalho sadios em todo o territério _nacional,
como ainda proporcionara a todos assisténcia médico-
higiénica e hospitalar.

Estabelece ainda o manifesto do partido:
REIVINDICACC)ES IMEDIATAS

Enquanto ndo lhe for possivel, como governo, realizar esta
programacdo, o Partido propugnara as seguintes, que serao
ampliadas e desdobradas na medida em que a consecucao
de umas permita a apresentacdo das subseqlientes, bem
como de outras que, dentro dos principios gerais do Partido,
devam ser levantadas em virtude do aparecimento de novas
situacodes:

(....).



7° - Liberdade e autonomia dos sindicatos, considerada a
unidade sindical dos trabalhadores, aspiracdo a ser realizada
por _eles préprios; direito irrestrito_de greve em todos o0s
ramos da atividade profissional; organizacdo do trabalho de
modo gue os direitos individuais e sociais dos trabalhadores
sejam assequrados e ampliados, que na industria quer no
campo; salario minimo que possa garantir o necessario a
subsisténcia do trabalhador e de sua familia e a educacéao de
seus filhos; seguro social universal; instituto uUnico de
previdéncia e assisténcia, dirigido por 6rgdo misto de
representantes das partes contribuintes e descentralizado
administrativamente no que diz respeito a concessdo de
beneficios; participacdo dos trabalhadores na dire¢cdo e nos
lucros das empresas, independentemente dos salérios;
fixacdo das aposentadorias e pensfes em quantia nunca
inferior ao salario minimo; impenhorabilidade da casa de
pequena valia onde residir o devedor; reconhecimento do
direito de sindicalizacdo a todas as categorias profissionais,
inclusive aos funcionarios publicos, federais, municipais e

paraestatais; (...).

8° - Defesa e desenvolvimento da forma democréatica de
governo e garantias as liberdades e direitos fundamentais do
homem; regime representativo de origem popular, através do
sufragio universal, direto e secreto, com representacao
proporcional, garantida a possibilidade do exercicio do
direito do voto a bordo, a tripulantese passageiros e a
empregados em ferrovia ou rodovia, durante a viagem; direito
de voto a todos os militares e aos analfabetos; liberdade e
manifestacdo do pensamento pela palavra escrita, falada e
irradiada; liberdade de organizacdo partidaria, de associacao,
de reunido; iqualdade juridica do homem e da mulher;
liberdade e crenca e de cultos, de modo que nenhum deles
tenha com o governo da Unido ou dos Estados relagcdes de
dependéncia ou alianca; proibicdo de qualquer espécie de
subvencéo, auxilio ou doacéo oficial a igrejas, congregacdes
ou organizagbes religiosas ou filoséficas; organizagdo
racional das reparticdes publicas.

(...)

9° - Plano nacional de educacdo que atenda a conveniéncia de
transferir-se gradativamente o exercicio desta ao Estado e de
suprimir-se, progressivamente, o ensino particular de fins
lucrativos;

Organizacdo adequada dos servicos de saude publica;
assisténcia médica para os trabalhadores, mediante planos
de remuneracdo minima, ou até de gratuidade, conforme o




caso, sem_prejuizos das aspiracoes de sobrevivéncia e
progresso técnico da profissao.
Combate as endemias e eficazes medidas contra a
desnutricio do povo, especialmente das criancas, dos
trabalhadores e das gestantes; adocdo de um plano geral do
amparo a maternidade e a infancia, envolvendo a organizagao do
trabalho, a educagcdo e a assisténcia médico-higiénica
propriamente dita; desenvolvimento da assisténcia hospitalar,
mediante subordinagdo dos estabelecimentos de caridade ja
existentes a um plano geral de assisténcia que os coloque a
servigo efetivo do povo; saneamento das regides insalubres, a
comegar pelas mais povoadas; assisténcia a invalidez,
desenvolvimento de um plano destinado a atrair e fixar nos
municipios do interior, privados de assisténcia médico-
profissional, os que ali possam viver de sua profissdo, com
beneficio para a coletividade; disseminacdo adequada de centos
de Puericultura e Centros de Saude e fomento a organizagédo de
Escolas de Enfermagem e Obstetricia pratica, estas
principalmente nas cidades do interior; saneamento permanente
de rios, portos e canais.

Como se vé, os motivos pelos quais o ex-filiado do PSB,
representante pede a expulsdo do partido se mostram definidos com clareza ja
no primeiro paragrafo da representacao que encaminhou.

E necessario fazer a exegese do texto para indicar os pontos em
que o autor da representagcdo demonstra desconhecer, ou no minimo faz uma
leitura destorcida da diferenga entre um partido politico e um sindicato de
trabalhadores.

Diz o texto de abertura:

“O_representado coordenou e mobilizou 33 cateqgorias a
protestarem contra o Governo do Distrito Federal, mostrando
um claro enfrentamento ao governo eleito pelo PSB e sem,
em momento algum, discutir as acdes oposicionistas com as
instancias do partido ao qual é filiado e nem ao seguimento
de politicas sindicais do PSB”.

A frase é longa e contém afirmagbes inexatas, seguidas de
consideragdes subjetivas- algumas graves - e analisando separadamente cada
afirmacgao ou argumento.

- E verdade que o Representado coordenou e mobilizado 33
categorias a protestarem contra a falta de cumprimento da legislagédo em vigor,
por parte do Governador Rodrigo Rollemberg e o fez porque como acima
demonstrado exerceu o seu dever de presidente eleito do sindicato dos
meédicos do DF. E, como tal, de alinhar a luta de 33 categorias contra uma
sequéncia de atos de perseguigado ao servidor, culminando com a recusa em



pagar um aumento salarial conquistado e justo, como atestou o TJDF por
unanimidade e previsto em leis proprias.

Vale ressaltar que o proprio Ministério Publico afirmou que o
Governador poderia pagar os valores dos reajustes e que a agdo visava
assegurar a legitimidade. Derrotado o Governador e o MP por 17 X 0 competia
ao Governador Rodrigo Rollemberg ter adotado as cautelas para realizar o
pagamento ou ter apresentado ao Poder Legislativo projeto de lei, alterando as
datas dos pagamentos, mas assim n&o agiu. Dai que ndo restou ao
Representado lutar para assegurar o estado de direito, mediante o
cumprimento de lei em vigor.

O Representado agiu dentro da legalidade e da urbanidade que
deve existir entre os filiados do partido, 0 que nao ocorreu por parte dos filiados
do partido, que estdo ocupando cargos no Governo do Distrito Federal. O ato
de agir do Representado foi antes de tudo uma obrigagdo de quem assume a
responsabilidade de representar o pensamento e a vontade de outros.

O Representante, porque ja iria sair do partido para buscar
agremiacao, como dito por ele, mais democratica — democracia é igual papel
aceita tudo — fez intencionalmente uma mistura do partido com o governo. Sao
entidades diferentes. De propdsito e atuagdo diversas. E muitas vezes,
conflitantes.

Para lembrar a expressdo do antigo Ministro da Educacéo,
Eduardo Portela, “o PSB nao é governo, ele esta no governo.”

Os governantes entram e saem, vdao e vem, e os partidos
permanecem 0S mesmos, Com seus mesmos ideais e seus mesmos propositos
e procedimentos. E um desses propdsitos, basico é a defesa do trabalhador e a
liberdade de atuacgao sindical.

O movimento do servidor ndo era contra um governador do PSB,
era contra o governador do momento, que ndo cumpria as leis em pleno vigor e
nem adotou procedimento para suspender estas, agindo contra o funcionalismo
de 32 categorias profissionais, dai que o Representado n&o podia ficar inerte e
permitir que tal ato maculasse a imagem do partido, como vem fazendo o atual
governador do Distrito Federal.

Quanto a expressao “claro enfrentamento”, ela na verdade acaba
por ser elogiosa, porque significa que era um movimento as claras e frente a
frente com o governo. Nao, sub-repticio, como costuma ser na politica e as
reunides que decidem na calada da noite sem ouvir as partes.

E “enfrentamento”? Sim, porque o contrario disso seria a
submissdo, seria pelequismo, seria traicio aos médicos, aos servidores
publicos e a populacao do Distrito Federal.

O Partido ndo pode exigir que o presidente de um sindicato,
venha agir como “pelego” apenas para agradar o dirigente do dia. Nao foi este



o ensinamento de Miguel Arraes, Eduardo Campos e tantos ilustres filiados no
PSB.

Mas o final do paragrafo inaugural da representagcéo € a prova
eloquente de que o propositor dessa representacdo ndo tem consciéncia do
papel e da limitacdo dos partidos. Parece incrivel, mas tenta enquadrar e
submeter o sindicato que Representado preside ao PSB, como forma mais
autoritaria de controle da vontade das categorias profissionais. E isso, com
todas letras que esta escrito no malsinado paragrafo:

“ ..e sem, em momento algum, discutir as acgodes
oposicionistas com as instancias do partido ao qual é filiado
e nem ao seguimento de politicas sindicais do PSB”.

Ou seja, antes de engajar com a categoria na luta do servidor
contra as injusticas do governo, deveria 0 Representado ter pedido permissao
ao partido do governador do instante, pelo fato de que é filiado a associagao?
Devia ter consultado um “sequimento de politicas sindicais do PSB"?

Em outras palavras: o Representado deveria ter levado um dos
mais respeitados sindicatos de Brasilia, com um grande e glorioso passado de
lutas em defesa dos médicos, da populagdo do Distrito Federal e da propria
saude do Distrito Federal, deveria ter levado o SindMédico a se ajoelhar aos
pés dos dirigentes partidarios e até quem sabe do préprio governador, pelo fato
de ser filiado ao PSB, é este o entendimento?

Ha em tudo isso, uma questdo, sendo grave, no minimo
inquietante para quem se lembra das experiéncias funestas do Fascismo e do
Nazismo no século passado.

E dificil de acreditar que o PSB do Distrito Federal pretenda
manietar os sindicatos, subjugar o trabalhador, enquadrar o movimento
sindical, em detrimento do seu proprio manifesto a nagao.

Prefiro atribuir a presente representacdo a uma atitude
impensada, agodada, redigida as pressas, de forma a atender a interesses
pouco republicanos ou, no minimo, ndo convenientes para exposi¢ao publica.

Quanto ao alegado descumprimento de orientagao partidaria. Nao
ha qualquer informacdo ou prova de que exista uma orientacdo partidaria
descumprida pelo Representado, a bem da verdade, sempre atuou dentro dos
principios do partido na defesa do médico, da sociedade, dos servidores de
outras categorias e em especial de uma saude publica controlada pelo estado —
sem privatizacées, como determina o manifesto do partido — e que atenda a
necessidade de toda a populagdo do Distrito Federal e entorno.

Vale lembrar que o Estatuto do PSB em sua artigo 1°, § 3° que
estabelece:



Art. 1° O Partido Socialista Brasileiro — PSB, com
sede e foro na Capital da Republica Federativa do Brasil, com
jurisdicado em todo territério nacional e duragao por tempo
indeterminado, rege-se por seu Manifesto Programa e
Estatuto, observados os principios constitucionais e a
normas legais.

(--)-

§ 3° O PSB, fiel a democracia pluralista como
valor politico permanente, ao regime republicano e a forma
federativa de organizagao administrativa do pais, as
elaboragbes socialistas e a luta pelos direitos individuais,
coletivos, sociais, econémicos e politicos da cidadania,
exerce suas atividades visando a realizagdo de seus
objetivos programaticos, em particular:

(-..)-

Il democratizar o Estado através de mecanismos
que garantam a participacao da sociedade civil organizada na
formulacdo, execucao e fiscalizacao das politicas publicas;

(--)-

IV democratizar as relagoes de trabalho;

V estimular a ampla associacao de cidadaos
livres, visando a criagdo de novas formas e sistema de
producdao, na perspectiva de um desenvolvimento
sustentavel;

VI estimular o desenvolvimento de valores
morais e comportamentos culturais que contribuam para
acelerar a abolicao dos antagonismos de classes e da
exploracao entre classes e segmentos sociais, bem como de
todas as formas que justificam ideologicamente a
discriminagdo e a marginalizagao de individuos e grupos
sociais.

(-..)-

VIl lutar contra todos os tipos de privilégios, em
especial aqueles patrocinados em causa prépria, em
qualquer nivel.

Art. 2° E finalidade do PSB lutar pela implantagio
da democracia e do socialismo no Pais, buscando, para isso:

a) propagar as formulagdes consubstanciadas
em seu Manifesto, Programa, decisbes de Congressos e
dire¢cées, usando todos os meios democraticos para sua
concretizacao;

b) contribuir para a unidade das forgas politicas
partidarias, sociais, progressistas, populares e democraticas,
visando a consolidagdo da democracia pluralista e a



participagcao de todos os cidadaos nas riquezas materiais e
culturais produzidas pela sociedade;

Como se vé, o Representado vem seguindo as orientagdes
partidarias em seus termos, até porque nos termos do artigo 7°, d do Estatuto
cabe ao filiado, no caso o Representado,’exercer_a fiscalizacdo sobre a
atuacao de dirigente e representantes do partido em funcdes politicas e
de cargos publicos, ou quaisquer_filiados que realizem atividades
contrarias ao que estabelece o manifesto, o programa e o estatuto ou
firam objetivos partidarios”.

O Representado, esteve com o Presidente do Partido, Senhor
Marcos Dantas mostrando as mazelas da administracdo em relacdo ao
Servidor Publico e os fatos que estavam ocorrendo. Nunca deixou de atender
convite do Governador, do partido ou de quem quer que seja para discutir a
situagdo da reposi¢cao das categorias profissionais envolvidas. Logo é falacia
afirmar que deixou de discutir a matéria.

Ndo ha orientacdo partidaria quanto a situagdo do
descumprimento das 32 leis pelo Governador do Distrito federal, logo nenhum
ato irregular praticou o Representado, até porque se tivesse e fosse
contrario ao médico, ao servidor, ao povo do Distrito Federal e a saude
publica sairia do partido. Mas tal ndo ocorreu.

O pedido é abusivo, infundado e sem prova alguma subsistente,
que corrobore a acusagdo de que agi contra o Regulamento e o Cddigo de
Etica do PSB.

O Representado, em momento algum, infringiu os principios
programaticos e estatutarios, nédo feriu a ética partidaria nem descumpri as
decisbes tomadas democraticamente nos congressos do Partido. Nao ha
qualquer prova neste sentido.

Em verdade, o Representado ndo merece sequer as primeiras
admoestagbes previstas no artigo 9°. do Codigo de Etica do PSB. Muito menos
a tragica e medieval medida g, a de expulsao.

Quanto a frase dita na Camara Legislativa do Distrito Federal, a
mesma aqui esta fora do contexto em que foi dita, tanto é verdade que nem a
fita com a gravacéao foi juntada ou transcrita. Tratava de uma reunido publica,
onde o Representado alertou a situacdo que poderia ocorrer em face da
intransigéncia do Governador Rodrigo Rollemberg em nao buscar uma saida
negociada, mas sim, uma saida autoritaria. Falta a prova da gravacdo o que
torna indcua a referida frase.

Feitas estas consideracdes esta demonstrado que ndo ha
infringéncia ao artigo 8°, “h”do Estatuto do PSB porque o ndo ha qualquer
prova de que o Representado tenha deixado de acatar qualquer orientacao e



decisdo tomada democraticamente pelas instancias superiores. Nem sequer ha
citacdo de qual deciséao foi violada.

O Representado cumpriu as determinagbes do manifesto,
programa e estatuto do partido e como tal, cumpriu com os deveres previstos
no artigo 6°, incisos V, do Estatuto, pois ndo ha qualquer decisdo do partido
que deixou de ser cumprida.

O Representado comportou-se com urbanidade e
responsabilidade com os companheiros do partido e no cargo presidente do
sindicato, e ndo exerce cargo de direcdo partidaria, mandato ou qualquer
funcao publica, salvo de médico cedido para o SINDMEDICO e de presidente
do SINDMEDICO. Logo nao ha prova de que deixou de cumprir com o disposto
no artigo 6°, VI e VIl do Estatuto.

O Representado nado infrigiu os principios programaticos e
estatutarios como acima demonstrado e nao deixou de cumprir qualquer
determinacao partidaria, o que afasta a_incidéncia do artigo 9° alinea “g” do
Estatuto do Partido.

Por fim, vale ressaltar que a Ata da Reunido do Diretorio de
26/10/2015, além de deixar duvidas quanto a realizagdo da reunido uma vez
que ndo veio a prova da convocacao e ainda tem uma prova de que teria sido
redigida aleatoriamente, a saber: “informa que no dia 16/10 ocorrera uma
reuniao para discutir a comunicacao interna do partido”, ora se era dia 26
como poderia ter informado algo que teria ocorrido?

Por outro lado a Ata encaminhada demonstra que a pauta da
reunido era composta de dois itens “1) informes; 2) reforma administrativa e
3) assuntos gerais”, de tal sorte que seria impossivel pela pauta da reunido
discutir abertura de eventual processo ético partidario, na parte de assuntos
gerais que nao tem carater deliberatorio, sendo uma falha técnica grave que
compromete a decisdo que determinou abrir 0 processo, ainda mais, quando
feito por diretério incompetente como na espécie.

Isto Posto, requer seja apreciados as preliminares e se
ultrapassadas estas o que admite em amor ao debate, espera seja no mérito
julgada improcedente a representacédo determinando-se o seu arquivamento
em definitivo.

Requer a produgao da prova, mediante a oitiva do representante
ROMULO NEVES e do Antonio Fucio de Mendonga Neto, sob pena de
confissdo quanto aos fatos aqui articulados e da prova testemunhal abaixo
arrolada, para ser ouvida em audiéncia a ser previamente designada.

Requer a produgao da prova documental em posse do PSB/DF no
tocante as deliberagbes emanadas que foram descumpridas pelo
Representado, sob pena de ficar demonstrada a inexisténcia da prova, assim
como a prova da convocagao da reunido do diretério com a respectiva pauta
uma vez que pesa sobre a mesma a provavel simulagao de conteudo.



Requer a prova pericial na fita gravida que contem a frase
atribuida ao Representado, uma vez que a faz-se necessario que tal prova seja
periciada.

Requer a intimagao para todos os atos processuais em face do
principio da ampla defesa e do contraditério, assim como, o direito de ser
julgado por membros isentos dentro do partido e da Zonal do Representado.

Nestes Termos, Pede e Aguarda Deferimento.

Brasilia, 07 de fevereiro de 2016

Marcos Gutemberg Fialho da Costa

Rol de Testemunhas:

1 — Dr. Carlos Fernando, Vice-Presidente do SINDMEDICO, que ira
comparecer indiferente de intimagéo;

2 — Paulo Goyaz Alves da Silva, que ira comparecer indiferente de intimagao;

3 — Nicolas BONVAKIADES Jornalista do Sindmedico— que ira comparecer
indiferente de intimacao.



